Las MALVINAS
son ARGENTINAS

meew, 21 DIC 202

VISTO:

La Disposicion N° 005/18 DFCE, los programas presentados por los Profesores Responsables de catedras
de Delegacion Académica Esquel, y la Nota N° 243/22 SA; y

CONSIDERANDO

Que mediante la Disposicion N° 005/18 DFCE se aprobd el Formulario e Instructivo de los
PROGRAMAS DE LAS ASIGNATURAS, correspondientes a las Carreras de Pregrado y Grado, que se dictan en
la Facultad de Ciencias Economicas de la UNPSJB.

Que los Profesores Responsables de las asignaturas Contabilidad ITI, Contabilidad de Costos, y Técnica
y Practica Impositiva de Delegacion Académica Esquel, presentaron los programas correspondientes al ciclo
lectivo 2022.

Que las propuestas de programas cuentan con las evaluaciones y controles pertinentes, y el aval de la
Secretaria Académica.

Que mediante Nota N° 243/22 SA la Secretaria Académica, Lic. Daniela Estefania Tomelin remite
programas de las asignaturas de Delegacion Académica Esquel para su aprobacion.

Que las Comisiones de Vigilancia y Reglamento y de Ensefianza se expidieron en trabajo tinico y
conjunto mediante el Despacho N° 161/2022.-

Que dicho Despacho fue tratado y aprobado en sesién ordinaria del dia 17 de Diciembre de 2022, bajo
la modalidad no presencial, llevada a cabo por el sistema de videoconferencia Zoom de la Facultad de Ciencias
Economicas, mediante el ingreso en el enlace
http://aulas.sistemasfce.com.ar/moodle/course/view, php?id=1412#:~:text=https%3A//youtu.be/ X3 AtkVGl1c4

POR ELLO:

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA

FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS
RESUELYVE:

ARTICULO 1°.- Aprobar y poner en vigencia para el ciclo lectivo 2022, los PROGRAMAS DE LAS
ASIGNATURAS, que se detallan a continuacidn, indicAndose el Anexo correspondiente a cada uno de ellos:

Asignatura Caodigo SEDE/ DELEGACION Anexo

CONTABILIDAD III 3.1.3. Esquel I

CONTABILIDAD DE COSTOS 3.1.4. Esquel II

TECNICA'Y PRACTICA IMPOSITIVA 3.1.1.1. Esquel / 111
/)

l

ARTICULO 2°.- Registrese, comuniquese, notifiquese y cumplido, arch['/es

UNPSJB
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PROGRAMA DE LA ASIGNATURA: Contabilidad Il

codigo: 3.1.3 Area: CONTABLE

Delegacion: ESQUEL Ciclo del Plan: Ciclo comun CR.
) Publico y Lic. en Administracion
Carrera: CONTADOR PUBLICO

Tipo de Cursado: Anual, presencial y | PROFESOR
Carga Horaria Total: 128 obligatoria RESPONSABLE
Cra Norma
Tedricas: Practicas: Teorico — Formacion CASADO
hs. hs. Practicas: Practica:
76 hs. 52 hs.

ASIGNATURAS CORRELATIVAS

CURSADAS APROBADAS
CODIGO NOMBRE CODIG NOMBRE
212 CONTABILIDAD T 771 | CONTABILIDAD |
222 DERECHO COMERCIAL |

OBJETIVO DEL AREA:

Integrar la formacion especifica del profesional en Ciencias Economicas en |as disciplinas
contables, publica y privada, impositiva y de practica profesional, que le resultan
pertinentes.

OJETIVO GENERAL DE LA ASIGNATURA (DESCRIPCION):
- conozca las distintas formulas y normas vigentes, en cuanto a exposicion contable.

CONTENIDOS MINIMOS:

Culminacién del proceso contable, los informes contables.
Informes contables internos y externos. Usuarios.

Estados contables o financieros.

Conversion de estados contables o financieros.
Consolidacién de estados contables o financieros.

Estados contables o financieros proyectados.

Normas contables. Distintas fuentes. Normas comparadas.
Etica Profesional.

; TRATADO EN SESION DE i NSEJO

1. OBJETIVOS ESPECIFICOS DE LA ASIGNATURA DIRECTIVO DEL DIA... J fzi?l

ACTA Nvssssssiidehaslossmsssisessspussisssssss
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PROGRAMA DE LA ASIGNATURA: Contabilidad IlI

codigo: 3.1.3 Area: CONTABLE

Delegacion: ESQUEL Ciclo del Plan: Ciclo comun
CR. Publico y Lic. en
Administracion
Carreral/s: CONTADOR PUBLICO

e Comprender los objetivos de los Estados Contables y los requisitos que deberia
cumplir la informacién en ellos contenida, de acuerdo con las normas legales y
profesionales vigentes.

e FElaborar Informes Contables, a traves del conocimiento y la interpretacion de su
contenido.

e |dentificar los pronunciamientos a nivel internacional referidos a la exposicion,
ubicando los aspectos mas significativos en que los mismos difieren con las
correspondientes normas contables legales y profesionales de nuestro pais.

e I|dentificar situaciones especiales y resolver problemas concretos relacionados con
la preparacion de informacion contable.

e Adquirir destreza en la utilizacion de herramientas de interpretacion y andlisis de la
informacion contable.

2. METODOLOGIA

a) Descripcion de las actividades tedrico — practicas

Primer cuatrimestre:

e Exposicion del docente dialogado con los alumnos, para lo cual se solicitara asistir a
clase habiendo hecho una lectura en la bibliografia indicada previamente, sobre el
tema a desarrollar.

Como recursos didacticos se utilizaran: mapas conceptuales, esquemas,
cuestionarios y actividades que el docente facilitara a los alumnos en clase,
publicaciones, graficos, programas de computacion, efc.

e Exposiciones de los alumnos, a partir de guias de estudio y material preparados por
el docente, con las intervenciones que correspondan para aclarar, extender y/o
vincular los temas;

e Realizacion de actividades en clase con las siguientes caracteristicas y finalidades:
a) con caracter introductorio general: interrogatorio recapitulativo;

b) con caracter de cierre de temas principales: cuestionarios de repaso conceptual
e interrogatorios reflexivos;
c) resolucién de casos practicos.

b) Descripcion de las actividades de formacidn practica

N

dJ0/ 27
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PROGRAMA DE LA ASIGNATURA: Contabilidad Il

cédigo: 3.1.3 Area: CONTABLE

Delegacion: ESQUEL Ciclo del Plan: Ciclo comun
CR. Publico y Lic. en
Administracion

Carrerals: CONTADOR PUBLICO

Segundo Cuatrimestre.

e Actividades de Formacion Practica. Taller Contable
En el apartado correspondiente a Metodologia Didactica, se ha hecho referencia
especifica a los contenidos procedimentales y actitudinales; los cuales por la forma que
se adopta de "equipos de trabajo" en el desarrollo del taller, aquellos adquieren mayor
dimension.

Asl, cuando dentro de los contenidos actitudinales se hace referencia a la participacion en
charlas, didlogos, debates y exposiciones orales, se intenta fomentar que los alumnos
hablen sobre los temas, pues ello permite cumplir algunas funciones decisivas como son:
ordenar ideas, exponerlas desde un punto de vista absolutamente personal, escuchar e
interpretar lo que dicen los demas, y obliga a tomar posicién frente a otros. En sintesis,
ayuda a involucrarse con los temas que se estan estudiando. La explicitacion de los
contenidos procedimentales y actitudinales, permiten definir el aprendizaje como una
funcién activa, que comprende participar e interactuar, vincular los conocimientos y ser
capaz de encontrar respuestas a los problemas. Con esta concepcion se relaciona la
evaluacién que se propone mas adelante.

Seguidamente se exponen los aspectos sobresalientes referidos a las actividades de
Formacioén Practica:

1. Organizacion

Nos abocaremos a las actividades trabajando en forma grupal. Esto significa que se
formaran pequefios grupos, que desarrollaran las tareas en forma cooperativa. Los

pequefos grupos son “equipos de trabajo”.
\
[\]\ 2. Objetivos
e Prosecucion en comun y de manera activa de los mismos objetivos, asumidos como

objetivos del grupo.

e Compromiso y Responsabilidad, pues cada uno de los Integrantes del grupo
participa activa y responsablemente con el fin de alcanzar con éxito las tareas del
equipo. Esto es la base fundamental de todo grupo; dado que un equipo no existe si
cada integrante actta individualmente sin considerar al resto de los integrantes. Ello
implica la necesidad de acordar normas de funcionamiento en forma conjunta, con
el fin de que cada uno asuma con compromiso y responsabilidad las actividades a
desarrollar. Cada alumno debe asumir su responsabilidad sin la necesidad de
imposiciones externas. En sintesis, implica AUTODISCIPLINA.
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PROGRAMA DE LA ASIGNATURA: Contabilidad Il

Codigo: 3.1.3 Area: CONTABLE

Delegaciéon: ESQUEL Ciclo del Plan: Ciclo comun
CR. Publico y Lic. en
Administracion

Carrerals: CONTADOR PUBLICO

e Al mismo tiempo ayuda a lograr mejores relaciones interpersonales, mejorando la
capacidad de cada integrante para intercambiar conocimientos, experiencias Y
opiniones.

Ademas de favorecer la adquisicion de conocimientos, el trabajo en grupo tiene
otros aspectos educativos como son:

Propiciar oportunidades de desarrollo y pérdida de inhibiciones

Oportunidad para que los integrantes se conozcan mejor

Propiciar la participacion de todos

Ser tolerante, objetivo y solidario

Aprender a escuchar y a tomar decisiones

. Distinguir ideas de las personas

Los objetivos expuestos, se relacionan con los contenidos presentados.

N

3. Actividades

Basadas en el trabajo grupal, las actividades que se realicen estaran vinculadas a la
solucién de problemas de la disciplina, o bien relacionadas con conocimientos,
capacidades y habilidades, necesarias en el ejercicio de la profesion. Todo ello sobre los
contenidos conceptuales que han sido abordados durante el primer cuatrimestre, de modo
de profundizar su estudio y favorecer la realizacion de otros aprendizajes a partir de ellos.
Las actividades a realizar en las Formaciones Practicas, se las denomina “trabajos
practicos” y podran concretarse mediante:

a) Andlisis de casos: consistente en la discusion de problemas vinculados con la
actuacion profesional, esencialmente en lo referente a la toma de decisiones Yy
andlisis de la exposicion de estados contables reales; a través del “Método del
Caso” y “Estudio Dirigido”;

b) Trabajo de investigacion: consistente en el estudio sistematico de un tema elegido
por los alumnos, con apoyo del método cientifico. Este estudio puede ser un trabajo
de campo, analisis de experiencias ajenas, una busqueda bibliografica respecto a
un tema, etc,;

c) Exposicién de los trabajos indicados en los incisos anteriores y debates sobre
soluciones, respuestas, etc. para poner en comun las conclusiones.

Para cada actividad, la catedra pondra a disposicion de los alumnos el cronograma de
desarrollo, asi como la guia de trabajo cuando corresponda.

4. Ambiente de Trabajo

Las actividades que corresponda desarrollar, seran llevadas a cabo a veces en el aula,
otras fuera del aula, esto es: en sus casas, en una empresa, en la biblioteca, etc.
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PROGRAMA DE LA ASIGNATURA: Contabilidad Il

Cédigo: 3.1.3 Area: CONTABLE

Delegacion: ESQUEL Ciclo del Plan: Ciclo comtin
CR. Publico y Lic. en
Administracion

Carrerals: CONTADOR PUBLICO

El aula serd nuestro ambito de organizacion de las tareas, de las consultas y de la
discusién de las soluciones encontradas a los problemas por los grupos, mediante la
realizacion de plenarios.

;Qué es un plenario? Es una reunion conjunta de los grupos del taller en la que se lleva a
cabo un debate abierto entre todos los participantes para aclarar conceptos o dirimir
soluciones dadas a las tareas.

Es la actividad en la que se muestra la dindmica de trabajo de los grupos en torno a un
problema sobre el cual han estado trabajando, que permite la discusion colectiva, ya que
todos deben colocar sus puntos de vista sobre la mesa. Esto favorece la reflexion acerca
de las distintas alternativas de soluciones posibles.

El plenario es una de las instancias de evaluacion grupal e individual.

3. NORMAS DE CATEDRA

a) Sistema de Evaluacion

a.1.Condiciones para el Cursado de la Asignatura
a.1.1. Alumnos Activos

Evaluaciones del 1er.cuatrimestre

Se deben aprobar 2 examenes parciales o sus respectivos recuperatorios para lo cual se
requiere reunir el 70% del puntaje asignado a cada evaluacion. Los parciales se refieren a
los aspectos practicos de los temas incluidos.

Los temas incluidos seran los desarrollados hasta la semana anterior a la fijada para la
evaluacion en el cronograma de la asignatura y son los mismos temas para las instancias
recuperatorias.

Cada evaluacion parcial tiene 2 recuperatorios. Para referirnos a cada instancia evaluatoria
los denominamos: parcial (1°, 2°), primer recuperatorio (del 1° o del 2°) y segundo
recuperatorio final (del 1° ¢ del 2°).

Los alumnos pueden rendir el segundo recuperatorio final solamente de uno de los dos
parciales.

Las fechas de las evaluaciones se encuentran establecidas en el cronograma de desarrollo
de la asignatura, y se respetaran salvo casos de fuerza mayor. Esto significa que las

CICLO LECTIVO: 2022 Pagina 5 de 23



PROGRAMA DE LA ASIGNATURA: Contabilidad IlI

Cédigo: 3.1.3 Area: CONTABLE

Delegacion: ESQUEL Ciclo del Plan: Ciclo comun
CR. Publico y Lic. en
Administracion

Carrerals: CONTADOR PUBLICO

fechas establecidas en el cronograma no se modificaran, teniendo en cuenta que se
establecen en coordinacién con las otras asignaturas que se dictan correspondiente al
mismo afio del plan de la carrera.

Los examenes parciales son escritos y deben ser presentados de tal manera que su

lectura sea posible, cuidando la redaccion y ortografia, ademas de sujetarse a la pulcritud
que corresponde a un alumno de nivel universitario.

Evaluaciones durante el 2do.cuatrimestre: Formaciones Practicas

Aprobadas las evaluaciones correspondientes al 1er. cuatrimestre, el alumno se encuentra
en condiciones de acceder al taller contable de Formaciones Practicas que se desarrolla
en el 2do. cuatrimestre.

Teniendo en cuenta las actividades y los objetivos planteados para el desarrollo del taller,
corresponde resaltar la conveniencia de considerar en este punto no sélo la importancia de
comprobar si los objetivos cognitivos se han logrado, sino también aquellos objetivos que
tienen que ver con los procesos, esto es: con los contenidos procedimentales y
actitudinales.

La instancia de Taller se desarrollara conforme a los establecido en al Art. 63 del RGAA-
En el Taller el alumno debera aprobar los trabajos que se realicen indicados por la catedra
respecto de temas y objetivos a alcanzar. Los trabajos se realizan en grupo y se aprueban
con el 70% del puntaje asignado a cada evaluacion y el 70% de asistencia a estos trabajos
de formacidon practica. Los mismos se entregaran a través del Aula Virtual para su
correccién en las fechas establecidas en el cronograma. Se solicita respetar las fechas de
entrega que se fijen, por cuanto la catedra también debe cumplir con las fechas
establecidas en el calendario académico de la Facultad, para presentar los informes de
resultados de alumnos.

Las mismas consisten en:

- Confeccion de los estados contables de un ente de la localidad, desde la registracion
conforme a documentacion provista por la catedra hasta la elaboracion de los respectivos
estados contables utilizando las herramientas y conocimientos contables adquiridos en el
primer cuatrimestre.

- Trabajo grupal de andlisis de los estados contables de la Cooperativa 16 de octubre
referido a las normas de exposicién empleadas.

Los plenarios se realizaran una vez por semana y se estipularan encuentros de consultas
si asi lo requieren los alumnos.
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PROGRAMA DE LA ASIGNATURA: Contabilidad Iil

Cédigo: 3.1.3 Area: CONTABLE

Delegacion: ESQUEL Ciclo del Plan: Ciclo comun
CR. Publico y Lic. en
Administracion

Carrerals: CONTADOR PUBLICO

Las caracteristicas de la evaluacién en el taller son:

1. Forma de instrumentacion de la evaluacion:
La evaluacion es individual y grupal, combinando pruebas objetivas y subjetivas.

2. Técnica de Respuesta:

La técnica es combinada. Esto significa que es: escrita, oral y de actuacion (procesos y
productos), dependiendo del tipo de actividad que se esté realizando que se combinen las
tres formas, o sélo dos.

3. Modalidad de la Evaluacion:
Sera durante el transcurso de las actividades, a través de la obtencion permanente de
datos; y también puntuales.

El trabajo, tanto individual como grupal, seré evaluado en los siguientes aspectos:

- El producto obtenido, esto se refiere a QUE se logro.
Ello incluye los siguientes aspectos:

e cumplimiento de los objetivos cognitivos

e cumplimiento de las actividades programadas: carpeta de actividad con los trabajos
que sean requeridos completa, presentacion en el plazo previsto, orden, prolijidad,
etc.

e uso de conocimientos de otras asignaturas para alcanzar objetivos y posibilitar

nuevos aprendizajes e integracion

- El proceso cumplido, esto se refiere a COMO se logro.
Ello incluye los siguientes aspectos:

e Participacion en los plenarios: exposicion sobre puntos del temario,
intervencion frecuente y efectiva en debates;

e fundamentacion, razonamiento y argumentacion pertinente en las intervenciones;

e resolucién de situaciones-problemas que podran instrumentarse en forma oral o
escrita;

e procedimientos para la presentacion de los trabajos;

e modo de afrontar las dificultades, los obstaculos, los aciertos y los errores durante el
proceso;

e responsabilidad y cumplimiento de las obligaciones

e participacion y contribucion al proceso grupal,

e crecimiento en procedimientos y actitudes.
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PROGRAMA DE LA ASIGNATURA: Contabilidad IlI

Cédigo: 3.1.3 Area: CONTABLE

Delegacion: ESQUEL Ciclo del Plan: Ciclo comun
CR. Publico y Lic. en
Administracion

Carrerals: CONTADOR PUBLICO

Asistencia

La asistencia a los plenarios es obligatoria, debiendo el alumno cumplir un minimo del
70%.

La ausencia no permite la evaluacion, razén por la cual la instancia debera cumplimentarse
antes de iniciar el trabajo siguiente; puesto que para realizar cada trabajo se requiere tener
aprobada la etapa anterior, no pudiendo acumular etapas desaprobadas hasta el final.
Siempre existe la alternativa de resolver cada situacion particular cuando existan razones
validas. Se trata de trabajar en un marco de responsabilidades compartidas y no de
especular.

a.1.2 Alumnos Libres

Las evaluaciones para quien se presente a rendir en calidad de alumno libre, incluyen la
totalidad del programa vigente, requiriéndose:

1) Aprobar un trabajo sobre un tema de la materia a eleccion del interesado, que
debe ser demostrativo de la investigacién realizada y la profundizacion dada en
el tratamiento del contenido. Se deja constancia que el trabajo que se pide no es
un ejercicio practico ni una monografia, dado que suplanta los trabajos de
Formacién Practica que son requeridos al alumno regular. Por lo tanto, debe
contemplar aspectos teéricos y practicos vinculados con la realidad acerca del
tema elegido. Para aprobarlo se necesita alcanzar un 70% de los objetivos que el
interesado se propuso en su trabajo. Fecha de presentacion del trabajo: el primer
dia habil del mes en que el interesado desea rendir. Validez del trabajo
aprobado: 6 meses contados a partir del mes siguiente a su aprobacion, la que
sera informada por nota al Departamento Alumnos por el responsable de
catedra. Presentacion del trabajo: debe contener Titulo, objetivo/s del trabajo,
desarrollo, conclusiones, bibliografia (autor, titulo del libro, editorial, afio de
edicion), otras fuentes consultadas o de referencia (si recurre a paginas web,
consignar la direccion completa y los datos pertinentes), hojas A-4, debidamente
caratulado, con indice y una extensién maxima de 20 carillas.

2) Aprobar un trabajo de Formacion Practica que consistird en la preparacion y
presentacion de los Estados Contables de un ente de la comunidad. El mismo
incluira registracion en el libro Diario de los comprobantes que respaldan las
operaciones, mayorizar y presentar los estados contables conforme a las normas
contables profesionales de la Federacion Argentina de Consejos Profesionales
de Ciencias Econémicas (FACPCE)
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PROGRAMA DE LA ASIGNATURA: Contabilidad Ill

Cédigo: 3.1.3 Area: CONTABLE

Delegacion: ESQUEL Ciclo del Plan: Ciclo comun
CR. Publico y Lic. en
Administracion

Carrerals: CONTADOR PUBLICO

3) Aprobar 2 evaluaciones parciales practicas cuyas fechas se fijan una vez
aprobado el trabajo citado en el inciso anterior. Se requiere 70% del puntaje
asignado para aprobar.

Las instancias de evaluacién serén en dias consecutivos.

Superadas estas dos instancias, el alumno esta en condiciones para rendir examen final.
Los parciales y el trabajo son eliminatorios, esto significa que no tienen recuperacion.

a.2. Condiciones para la Aprobacion de la Asignatura

a.2.1. Promocion sin examen final:

No existe. El alumno que logre el cursado debe rendir el examen final.

a.2.2. Examen Final

Para acceder al examen final, los alumnos deben regularizar la cursada y haber acreditado
las correlatividades correspondientes al Plan de Estudios vigente. El examen sera de
caracter teérico, oral y la calificacion minima para acreditar la asignatura es de 4 (cuatro).

b) Metodologia de devolucion de la evaluacion de examenes parciales

Se expondréa en la cartelera disponible para la Facultad en el edificio de Aulas, la solucion
del parcial con la clave de correccion. La clave de correccion, consiste en la solucién
correcta correspondiente al planteo del problema con la indicacién del puntaje asignado,
asi como los criterios y fundamentos que se consideran para asignar puntos en las
respuestas entregadas por el alumno.

El Cronograma de actividades de la catedra, tiene establecido el dia de entrega de los
parciales corregidos, oportunidad que se destina a realizar las devoluciones pedagoégicas
de la evaluacidn y el tratamiento de las diferentes dificultades que pudieran haberse
detectado como consecuencia de ella, tanto por parte de los alumnos como de los
docentes: constituyendo una instancia de mucho valor en el proceso de aprendizaje.

Dado que el proceso educativo significa una dinamica de interaccion, es bueno reforzar
que los “contenidos actitudinales” que fueran expuestos en parrafos anteriores, impregnan
la totalidad del proceso y ocupan un papel central en todo acto de aprendizaje. Se destaca
lo anterior por los siguientes motivos:

a) El andlisis de los resultados de la evaluacion, es una instancia mas de aprendizaje.
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PROGRAMA DE LA ASIGNATURA: Contabilidad IlI

Codigo: 3.1.3 Area: CONTABLE
Delegacién: ESQUEL Ciclo del Plan: Ciclo comun

Carrerals: CONTADOR PUBLICO

CR. Publico y Lic. en
Administracion

4.

b) Propiciar la oportunidad del intercambio con resultados de una evaluacion es un

“contenido actitudinal’, que necesita de los involucrados: docentes y alumnos.

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES

a) Temario Analitico

CULMINACION DEL PROCESO CONTABLE, LOS INFORMES CONTABLES.
INFORMES CONTABLES INTERNOS Y EXTERNOS. USUARIOS.
ETICA PROFESIONAL.

UNIDAD 1: LOS SISTEMAS DE INFORMACION Y LA TOMA DE DECISIONES. ETICA
PROFESIONAL.

Objetivos:

Revision de conocimientos previos que el alumno tiene acerca de los elementos del
sistema de informacion contable y del proceso administrativo.

Presentar al sistema de informacion contable como recurso imprescindible en el
proceso de toma de decisiones economicas y financieras.

Analizar la importancia del sistema de informacion contable para generar
informacién contable confiable para la gerencia y para terceros.

Identificar los usuarios internos y externos de la informacién contable para la toma
de decisiones.

Analizar la ética profesional y del contador publico.

La estructura administrativa y sus procesos: planeamiento, gestion y control.

La informacion: concepto y necesidad. Cualidades de la informacion en general.
Sistema de informacion: objetivos, funciones y componentes. Subsistemas de
informacion: econémica, contable, financiera y de recursos humanos.

La contabilidad como un sistema de informacion. Funciones basicas del sistema
contable.

La informacidn contable; objetivos a cumplir, elementos, utilidad. Los tipos de
informacién contable: patrimonial, gerencial y tributaria. Caracterizacion de cada
una.

Los usuarios de la informacion contable: distintas clases, sus requerimientos.
Distintos tipos de informes contables. Caracteristicas y requisitos o cualidades de la
informacién contable.
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PROGRAMA DE LA ASIGNATURA: Contabilidad |l

Cédigo: 3.1.3 Area: CONTABLE

Delegaciéon: ESQUEL Ciclo del Plan: Ciclo comun
CR. Publico y Lic. en
Administracién

Carrerals: CONTADOR PUBLICO

7. El proceso de la toma de decisiones y el sistema de informacion contable.
Debilidades y Fortalezas. Informacién para la direccion. Aspectos formales a tener
en cuenta. Control de Gestidn y Presupuestario.

8. Diferencia entre ética y moral. Normas que lo rigen.

NORMAS CONTABLE. DISTINTAS FUENTES. NORMAS COMPARADAS

UNIDAD 2: NORMAS APLICABLES EN LA COMUNICACION DE LA INFORMACION
CONTABLE A TERCEROS.

Objetivos:

e Presentar la estructura normativa contable vigente: profesional y legal.

e Conocer las diversas organizaciones del pais y el rol que cumplen en la preparacion
de normas contables.

e Identificar organizaciones profesionales internacionales que emiten normas.

Caracterizar las normas contables profesionales en vigencia.

e Conocer las cualidades que la informacién contable debe cumplir para que sea
confiable a los usuarios.

1. Concepto y necesidad de normas contables. Normas para |a preparacion de estados
contables. Sujetos involucrados. Clases de normas: seglin su alcance:
profesionales, legales, propias de cada ente; segln los temas regulados: generales,
de medicion y de exposicion.

2. Proceso para la sancion de las normas profesionales. Normas contables legales:
entes emisores, control de aplicacién. Referencia a organismos de estudios técnicos
que emiten normas profesionales de caracter internacional: IASB (Internacional
AccountingStandardsBoard), |0SCO (linternationalOrganization of
SecuritiesCommissions).

3. Los conflictos: a) entre las normas contables profesionales y las normas contables
legales aplicadas; b) entre dos juegos de normas contables legales.

4. Dispensas en la aplicacién de normas contables profesionales. Aplicacion de
criterios alternativos. Integridad y consistencia en la aplicacién de normas optativas.

5. Marco Conceptual de las Normas Contables Profesionales. Las definiciones del
marco conceptual: Producto Final de la informacion contable: los Estados
Contables. Emisores.

Objetivos de los estados contables, elementos, reconocimiento y medicién de los
elementos contenidos en ellos, modelo contable. Requisitos de la informacion
contenida en los Estados Contables. Caracterizacién analitica de la RT N° 16 Marco
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PROGRAMA DE LA ASIGNATURA: Contabilidad IlI

Cédigo: 3.1.3 Area: CONTABLE
Delegacion: ESQUEL Ciclo del Plan: Ciclo comun

Carrerals: CONTADOR PUBLICO

CR. Publico y Lic. en
Administracion

Conceptual de las Normas Contables Profesionales. Marco Conceptual del IASB.
Caracterizacion.

Presentacion de las Normas Contables Profesionales y Legales en vigencia.
Normas emitidas por INAES, BCRA y CNV referidas a la unidad de medida, a los
criterios de medicion, estados basicos que deben presentarse y contenido de los
mismos. Estructura de las Normas Generales y particulares de |a exposicioén de
estados contables. Modelo de Exposicion Contable: objetivos y alcance.
Fundamentos de las hormas de exposicién. Caracterizacion y analisis especifico de
las normas comunes a todos los informes contables para terceros.

Las Normas Internacionales de Informacioén Financiera. Caracterizacion de la RTN®
26 “Normas Contables Profesionales. Adopcién de las Normas Internacionales de
Informacién Financiera (NIIF) del Consejo de Normas Internacionales de
Contabilidad (IASB)” y de la

NIC 1:" Presentacion de los Estados Financieros”.

ESTADOS CONTABLES O FINANCIEROS
Obijetivos del contenido en conjunto:

Comprender la naturaleza, el proposito general y el rol que cumplen los estados
contables basicos, asi como las relaciones entre ellos.

Aprender y explicar el propésito y la utilidad del estado de flujos de efectivo, asi
como su preparacion dado que es la primera vez que el alumno lo estudia.

Conocer e interpretar la informacion contenida en los estados bdésicos y la
informacién complementaria, con especial atencion en la importancia del
cumplimiento de normas contables legales, profesionales, de organismos de control.
Analizar la importancia de la competencia, el criterio profesional y la conducta ética
en la preparacion de estados contables.

Valorizar las cualidades que la informacion contable debe cumplir para que sea
confiable a los usuarios al utilizarla en la toma de decisiones.

Comparacién entre lo establecido por las Normas de la FACPCE y las Normas
Internacionales referidas a la informacion complementaria que acompana a los
estados contables basicos.

UNIDAD 3: INFORMACION COMPLEMENTARIA

1.

2.

Informacién complementaria: concepto y estructura. Encabezamiento, notas Yy
cuadros anexos. Identificacién de actividades y operaciones

Estudio evolutivo de la empresa: informacion comparativa y modificaciones de la
informacién de ejercicios anteriores. Informacién comparativa: estados contables de
ejercicios completos, de periodos intermedios. Tratamiento en negocios
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PROGRAMA DE LA ASIGNATURA: Contabilidad Il

Coédigo: 3.1.3 Area: CONTABLE
Delegacion: ESQUEL Ciclo del Plan: Ciclo comun

Carrerals: CONTADOR PUBLICO

CR. Publico y Lic. en
Administracion

estacionales y en ejercicios irregulares. Uniformidad de criterios contables.
Fundamentos del ordenamiento: necesidad de informacién contable util. Criterio de
organizacion de la informacién en los estados contables basicos: sintesis vy
flexibilidad. Fundamentos.

Requerimientos de la NIC 34 “Informacién Financiera Intermedia” en relacion con lo
establecido por laNIC 1yla RTN°8y RTN°9 de la FACPCE.

UNIDAD 4: ESTADO DE RESULTADOS

1

2,

Concepto de Resultado. El capital a mantener en el Modelo Contable: capital
invertido. Concepto y andlisis para la determinacion del resultado del ejercicio.
Estructura del Estado de Resultados. Operaciones discontinuadas: condiciones que
deben cumplirse. Normativa vigente. Clasificacion de los resultados en relacion a la
actividad del ente, por su funcion y naturaleza: Criterios y pautas para la
clasificacion. Resultados ordinarios Yy extraordinarios, continuos y éen
discontinuacion.

Normas generales para la presentacion de los resultados ordinarios para entes
alcanzados por la RT N°9, RTN®11, RTN? 22, RTN°24 y RTN°26. Fundamentos del
ordenamiento. Informacién complementaria y comparativa.

Exposicién de costos de ociosidad y resultados financieros. Alternativas de
exposicién. Informacién contable por segmentos: conceptos relacionados con la
identificacion de segmentos, sobre cuales segmentos informar, tipo y cuantificacion
de la informacion a suministrar, cierre de segmentos.

Impuesto a las ganancias: tratamiento del impuesto a las ganancias en las normas
contables argentinas y en la NIC 12 (IASB). Analisis del método en la R.T.N° 17.
Método del pasivo basado en el balance. Aplicacion del método. Activos y Pasivos
por impuesto diferido. Contabilizacion. Exposicion de la informacion contable
relacionada con el método en los estados basicos y en la informacion
complementaria.

Resultados por accion. Conceptos. Sujetos obligados a la exposicion del resultado
por accion RT 18 y NIC 33.

Normas Contables profesionales y Legales aplicables a entes comerciales,
industriales, de servicios, entes sin fines de lucro, cooperativas, entidades
agropecuarias y financieras en la exposicion del Estado de Resultados. Resultados
computables, partidas a exponer € informacion complementaria correspondiente,
establecidas enla NIC N° 1.

UNIDAD 5: ESTADO DE EVOLUCION DEL PATRIMONlO NETO
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PROGRAMA DE LA ASIGNATURA: Contabilidad Il

Cédigo: 3.1.3 Area: CONTABLE
Delegacion: ESQUEL Ciclo del Plan: Ciclo comun

Carrerals: CONTADOR PUBLICO

CR. Publico y Lic. en
Administracion

_ Definicién conceptual del estado. Significado de los términos: Capital, capital

suscripto, capital integrado, capital financiero, capital invertido.

Estructura. Agrupaciones principales y su evolucién. Modificaciones del patrimonio
neto: cualitativas y cuantitativas. Aportes y retiros de los propietarios. Aportes
Irrevocables integrados, distribucion y absorcion de resultados, disminucién de
capital, constitucion y desafectacion de Reservas, capitalizaciones, adquisicion de
acciones propias. Requisitos legales.

Informacion comparativa y complementaria. Modificacién de la informacion de
ejercicios anteriores. Ajuste de resultados: correccion de errores u omisiones,
cambio en la aplicacion de normas contables. Criterios doctrinarios para su
determinacion. Su tratamiento en la exposicion.

Normas Contables profesionales y Legales aplicables a entes comerciales,
industriales, de servicios, entes sin fines de lucro, cooperativas, entidades
agropecuarias y financieras en la exposicion del Estado de Evolucién del Patrimonio
Neto.

Enfoques alternativos para la presentacion del Estado de Cambios en el Patrimonio
Neto, e informacién complementaria correspondiente segun lo establecido en la NIC
N° 1.

UNIDAD 6: ESTADO DE SITUACION PATRIMONIAL

1.

SL

Concepto. Estructura: capitulos. Agrupamientos. Clasificaciones: por Rubros.
Pautas para la clasificacion de los rubros: a) Por el grado de liquidez y exigibilidad:
utilizacion de indices de rotacion, intencion de los 6rganos, reemplazo de bienes;
informaciéon adicional hasta la fecha de emision de los estados contables.
Tratamiento de anticipos de compra de bienes de cambio y de uso. b) Por la
naturaleza de las garantias: fundamentos del ordenamiento. Participacion
significativa de deudas con garantia real sobre el total de deudas y de créditos
garantizados sobre el total de créditos por ventas. Relaciones para su interpretacion.
c) Por el tipo de moneda. d) Pertenencia a grupos econémicos. Fraccionamiento de
los rubros. Fundamentos del ordenamiento.

Bienes de disponibilidad restringida: activos gravados con derechos reales y otras
situaciones. Restricciones y compromisos: legales, contractuales y otras. Hechos
posteriores al cierre. Partidas de ajuste de la valuacion. No compensacion de
partidas. Tratamiento de las contingencias.

Informacién complementaria y comparativa.

Calculo de indicadores economicos y financieros para el analisis. Interpretacion.
Normas Contables profesionales y Legales aplicables a entes comerciales,
industriales, de servicios, entes sin fines de lucro, cooperativas, entidades
agropecuarias y financieras, en la exposicion del Estado de Situacion Patrimonial.
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PROGRAMA DE LA ASIGNATURA: Contabilidad 1l

Cadigo: 3.1.3 Area: CONTABLE

Delegacién: ESQUEL Ciclo del Plan: Ciclo comun
CR. Publico y Lic. en
Administracion

Carrerals: CONTADOR PUBLICO

6. Informacion sobre partidas corrientes y no corrientes, rubros y partidas a exponer e
informacion complementaria correspondiente segun lo establecido por la NIC N°1.

UNIDAD 7: ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO

1. Estado de Flujos de Efectivo. Concepto. Antecedentes y situacion en nuestro pais.
Entes obligados a presentar estos estados. Distintos enfoques de fondos. Concepto
del Estado de Variaciones del Capital Corriente. Diferencias con el Estado de Flujo
de Efectivo.

2. Estructura del Estado. Clasificacion de los flujos de efectivo: provenientes de
actividades de operacion, de inversion y de financiacion. Formas de presentacion:
método directo y método indirecto. Causas de las variaciones. Comparacion entre
ambos métodos.

3. Formulacion general del EFE y del EVCC. Procedimientos para preparar la hoja de
trabajo, las eliminaciones y ajustes. Informacién necesaria para la preparacion.

4. Normas Contables profesionales y normas contables legales aplicables en
empresas comerciales, industriales, de servicios, entes sin fines de lucro,
cooperativas, entidades agropecuarias y financieras, en la exposicion del Estado de
Flujos de Efectivo.

5. Requerimientos de la NIC N° 1y N° 7 referida al contenido y forma del estado.

ESTADOS CONTABLES Y FINANCIEROS. CONVERSION DE ESTADOS CONTABLES
A MONEDA EXTRANJERA

UNIDAD 8: CONVERSION DE ESTADOS CONTABLES A MONEDA EXTRANJERA

1. Andlisis RT 18 de la FACPCE y segunda parte NIC 21 IASB. Empresas Integradas.
Empresas no integradas. Métodos de Conversidn en cada caso.

CONSOLIDACION DE ESTADOS CONTABLES O FINANCIEROS
UNIDAD 9: CONSOLIDACION DE ESTADOS CONTABLES

1. Concepto, objetivo y necesidad de la consolidacion.

2 Cuando debe consolidarse. Caracter de la informacion consolidada. Consolidacion
total y consolidacién proporcional.

3. Disposiciones profesionales: R.T. N° 21 de la FACPCE. Normas sobre
consolidacion. Alcance. Requisitos para la aplicacién del método: fecha de los
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PROGRAMA DE LA ASIGNATURA: Contabilidad 11l

Cadigo: 3.1.3 Area: CONTABLE
Delegacion: ESQUEL Ciclo del Plan: Ciclo comun

Carrerals: CONTADOR PUBLICO

CR. Publico y Lic. en
Administracion

Estados Contables, normas contables utilizadas, auditoria de los estados sujetos a
consolidacion.

Método de consolidacién. Procedimiento: ajustes y eliminaciones. Exposicion de los
estados consolidados. Normas contables legales. Transcripcion de los estados
contables consolidados en los libros de la sociedad controlante.

Obligacién de consolidar, entidades a consolidar y requisitos para proceder a la
consolidacién segun lo establecido en la NIC N° 27.

UNIDAD 10: UNION TRANSITORIA
1. Concepto. Caracteristicas. Forma y contenido del contrato.
2.
3. Preparacion de los Estados Contables de la UT. Normas Contables Legales y

Acuerdos y Mayorias. Representacion. Responsabilidad. Disolucion.

Profesionales aplicables.

ESTADOS CONTABLES O FINANCIEROS PROYECTADOS

UNIDAD 11: PLANEAMIENTO A CORTO PLAZO: PRESUPUESTOS

Objetivos:

Interpretar al presupuesto como una herramienta del planeamiento, la toma de
decisiones y el control.

Conocer metodologia, procedimientos, ventajas y limitaciones en el proceso de
presupuestacion.

Comprender la interdependencia entre los costos y el sistema presupuestario.
Relacionar los aprendizajes de estos contenidos con conocimientos adquiridos en
Administracién General y Contabilidad de Costos.

El planeamiento: concepto, principios, relacién entre planeamiento estrategico,
presupuesto a largo plazo y presupuesto.

Propositos, ventajas, problemas y limitaciones de la presupuestacion. El
presupuesto integral de la empresa. Condiciones necesarias para su
implementacion.

Principios y génesis del proceso de presupuestacion. Consideraciones previas a la
presupuestacion: del contexto y especificas de la organizacion. Referencia a
técnicas de programacion.

Estructura del presupuesto: econdmico, financiero y de inversiones. Relaciones
entre el ’

sistema presupuestario y el de costos.
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PROGRAMA DE LA ASIGNATURA: Contabilidad Il|

Codigo: 3.1.3 Area: CONTABLE
Delegacion: ESQUEL Ciclo del Plan: Ciclo comun

Carrerals: CONTADOR PUBLICO

CR. Publico y Lic. en
Administracion

5.

Presupuesto rigido, flexible y Base Cero: concepto, metodologia de aplicacion,
ventajas y limitaciones. Moneda del presupuesto: constante, corriente y de base.

UNIDAD 12: ESTADOS CONTABLES PROYECTADOS

Objetivos:

Proyectar los estados basicos, a partir de conocer la naturaleza de las partidas que
componen el presupuesto integral, el contenido de cada uno y las relaciones
existentes entre ellos.

Comprender la génesis de los Estados Contables Proyectados.

. Objetivos de la proyeccién. Revision del aspecto conceptual del presupuesto.

Proyecciones de ventas, compras, ingresos, gastos, efc. desde el punto de vista
econdémico y financiero.

Preparacion de Estados Contables Proyectados. Elementos a considerai para la
proyeccion. Informacion del Balance General al inicio y politicas de la empresa.
Informacién correlacionada con los presupuestos.

Metodologia de proyeccién: herramientas que proporcionan ofras disciplinas.
Exposicién de Estados Contables Proyectados.

Bibliografia:

b.1) Obligatoria:
Cadigo Civil y Comercial de la Nacion.

FOWLER NEWTON, Enrique: Contabilidad Superior- Tomo 1y 2. Editorial La Ley -
2.014

FOWLER NEWTON, Enrique: Cuestiones Contables Fundamentales. Editorial La
Ley — 2.011

Ley General de Sociedades 19.550.

Normas contables legales y de organismos de control vigentes.
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PROGRAMA DE LA ASIGNATURA: Contabilidad Il

Codigo: 3.1.3 Area: CONTABLE

Delegacion: ESQUEL Ciclo del Plan: Ciclo comin
CR. Publico y Lic. en
Administracion

Carrera/s: CONTADOR PUBLICO

6. Resoluciones técnicas de la F.A.C.P.C.E. vigentes con las modificaciones
correspondientes.

b.2) Ampliatoria/ Complementaria:

1. CASSINELI Hernéan Pablo: CONTABILIDAD PARA USUARIOS EXTERNOS. La
Contabilidad Financiera como Base de la Toma de Decisiones. Editorial: Aplicacion.
2008

2. FOWLER NEWTON, Enrique: Normas Internacionales de Informacién Financiera.
Editorial La Ley. 2012.

3. LAVOLPE, Antonio, CAPASSO, Carmelo y SMOLJE Alejandro: La Gestion
Presupuestaria — Ediciones Macchi 2000

4, MANTILLA, Samuel Alberto. ENTENDIENDO LO BASICO. LOS IFRS/NIIF bien
desde la primera vez. Editorial Ecoe Ediciones. 2014.

5. MANTOVAN, Flavio A.: Ml PRIMER BALANCE: Editorial Errepar.
6. MANTOVAN, Flavio A.: Ml PRIMER BALANCE: Editorial Errepar
7. MOCCIARO, Osvaldo: Presupuesto Integrado - Ediciones Macchi 1992

8. ORIETA, R. Mariel. BALANCES. Guia practica para su presentacion. Editorial:
Errepar. Octubre 2015.

9. ORIETA, R. Mariel. BALANCES. Guia practica para su presentacion. Editorial:
Errepar. Octubre 2015.

10.OSTENGO, Héctor: COMO HACER UN ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO A
PARTIR DE LOS ESTADOS CONTABLES. Libreria Editorial Osmar Buyatti.
Septiembre 2009.
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PROGRAMA DE LA ASIGNATURA: Contabilidad Il

Codigo: 3.1.3 Area: CONTABLE
Delegacion: ESQUEL Ciclo del Plan: Ciclo comun

Carrerals: CONTADOR PUBLICO

CR. Publico y Lic. en
Administracion

11.PETTI. Ana Maria — LONGHI, Paula Ana. ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO-
Libreria Editorial Osmar Buyatti. Junio 2014.

12. TORRES, Carlos Federico: NORMAS CONTABLES PARA ENTES
COOPERATIVOS. Andlisis y aplicacion de las Normas RT N° 6, 31,36 y 40 en estas
entidades. Libreria Editorial: Osmar Buyatti. Septiembre 2014.

13. TORRES, Carlos Federico: NORMAS CONTABLES PARA ENTES PEQUENOS Y
ENTES MEDIANOS. Anélisis y Aplicacion Normas generales y especificas de
reconocimiento y medicién contable. Libreria Editorial: Osmar Buyatti. Marzo 2016.

14. TORRES, Carlos Federico: NORMAS CONTABLES PARA LA ACTIVIDAD
AGROPECUARIA. Analisis y aplicacion de las siguientes normas; Resolucion
Técnica N° 22. NIC 41, NIIF para PYMES, seccién 34. Libreria Editorial: Osmar
Buyatti. Octubre 2013.

15 SENDEROVICH, Pablo: Consolidacién de Estados Contables - Editorial Errepar

16.VEIRAS, Alberto — PAULONE, Héctor Mauricio: PRESENTACION DE ESTADOS
CONTABLES. Editorial Errepar. Agosto 2013.

b) Cronograma semanal de actividades

FECHA TEMA
Presentacion de la materia, de las normas de catedra y cronograma
UNIDAD 1: Los Sistemas de Informacion y la toma de decisiones. Etica
Profesional
Semana 1

UNIDAD 2: Normas aplicables en la comunicacion de la informacién contable
a terceros.

UNIDAD 3:Informacién Complementaria (cualquiera sea el tipo de ente de
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PROGRAMA DE LA ASIGNATURA: Contabilidad Il

Cédigo: 3.1.3 Area: CONTABLE

Delegacion: ESQUEL Ciclo del Plan: Ciclo comtin
CR. Ptiblico y Lic. en
] Administracion
Carrera/s: CONTADOR PUBLICO

que se trate R.T. N°8; sélo parte general)

Trabajos Practicos 1y 2

UNIDAD 4: Estado de Resultados en general (en actividad comercial,
industrial, cooperativos, agropecuarios y para entes sin fines de lucro)

UNIDAD 4: Informacién complementaria del Estado de Resultados para entes
comerciales, cooperativas, agropecuarias y sin fines de lucro

Semana 2 | rapajos Practicos 3y 4

Semana 3 | Trabajos Practicos 5, 6,7y 8

Unidad 5: Estado de Evolucion del Patrimonio Neto (para Sociedades

comerciales, cooperativas y entes sin fines de lucro)
Semana 4

Unidad 5: Informacién complementaria correspondiente Estado de Evolucién
del Neto (para sociedades, cooperativas, y entes sin fines de lucro)

Trabajo Practico 9

Trabajo Préacticos 10; 11y 12

Semana 5 |Revision de TP — Consultas pre parcial de Trabajos Practicos

PRIMER PARCIAL

Semana 6 |UNIDAD 6: Estado de Situacién Patrimonial. (entes comerciales, industriales,
de servicios, cooperativas, agropecuarias y entes sin fines de lucro)

Clase de repaso
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PROGRAMA DE LA ASIGNATURA: Contabilidad Il

Codigo: 3.1.3 Area: CONTABLE

Delegacion: ESQUEL Ciclo del Plan: Ciclo comun
CR. Publico y Lic. en
Administracién

Carreral/s: CONTADOR PUBLICO

RECUPERATORIO PRIMER PARCIAL

Semana 7 |_Unidad 6: Informacién complementaria correspondiente Estado de Situacion
Patrimonial.

Trabajo Practico N° 13

Semana 8 |Trabajos Practicos 14, 15, 16

Trabajo Practico 17 y 18
Semana 9 |RECUPERATORIO FINAL PRIMER PARCIAL

Semana 10 | Trabajos Practicos 19 a 24,

TP 19, 20, 23 y 24 lo resuelven los alumnos por su cuenta y se aclaran
dudas en clase.

Semana 11 |Unidad 7: Estado de Flujo de Efectivo. Método Directo.
T.PN* 25

Semana 12 |Unidad 7: Estado de Flujo de Efectivo. Método Indirecto.
TP N° 25 Método Indirecto
TP N° 26

Semana 13 | Trabajo Practico 27 Método Indirecto y directo

Revisién del practico 14 a 27 — Clase de consulta.

Semana 14 |SEGUNDO PARCIAL

Unidad 8: Conversién de Estados Contables a Moneda Extranjera
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Caédigo: 3.1.3
Delegacion: ESQUEL

PROGRAMA DE LA ASIGNATURA: Contabilidad Il

Area: CONTABLE

Ciclo del Plan: Ciclo comun
CR. Publico y Lic. en
Administracion

Carrerals: CONTADOR PUBLICO

Semana 15 | Unidad 9: Estados Contables Consolidados

Semana 16 | RECUPERATORIO SEGUNDO PARCIAL

Unidad 10: Uniones transitorias

Semana 17 | Unidad 11: Planeamiento a corto plazo: Presupuestos

Unidad 12: Estados Contables Proyectados

Semana 18 | RECUPERATORIO FINAL SEGUNDO PARCIAL

Periodo de Receso

hasta
finalizar

[

Semana 19 | Se realizan las actividades de taller y plenarios semanales.

Firma Profesor Responsable

Visado s/ corresponda

COORDINADOR DE
DEPARTAMENTO

v

Fecha:

mm

COLABORADOR
ACADEMICO

Lic. Mariana Gauna
Lavayen

Fecha:

DELEGADO ACADEMICO

Cr. Adrian ,a{‘gasei-?

Fecha:
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PROGRANMA DE LA ASIGNATURA: Contabilidad III

codigo: 3.1.3 Area: CONTABLE

Delegacion: ESQUEL Ciclo del Plan: Ciclo comtn
'CR. Publico y Lic. en
Administracion

Carrerals: CONTADOR PUBLICO

DIRECTOR DE SECRETARIO ACADEMICO
DEPARTAMENTO §ADEMICO :

Lic. Danieig Es’tefénia Toﬁelin
Fecha: \ , .

Fecha:

N° Resolucién Ciclo Lectivo

APROBADO
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PROGRAMA DE LA ASIGNATURA: CONTABILIDAD DE COSTOS

Cédigo: 3.1.4. Area: CONTABLE

Sede/Delegacién: ESQUEL Ciclo del Plan: Comun cr.
Publico y Lic. en Administrac.

Carrerals:Contador Publico

Carga Horaria Total: 128 hs. Tipo de Cursado: Presencial Obligatorio| PROFESOR

Anual RESPONSABLE:
Tedricas: Practicas: Teorico — Practicas: | Formacién Practica: Cargl'acm, Claudio
22 hs. 28 hs. 26 hs. 52 hs. Adrian

ASIGNATURAS CORRELATIVAS

CURSADAS APROBADAS
CODIGO NOMBRE CODIGO NOMBRE
252 Contabilidad 11 1.1.1. Contabilidad I
2.3.2. Administracién General )
2.4.2. Economia II

OBJETIVO DEL AREA: Integrar la formacién especifica del profesional en Ciencias Econémicas
en las disciplinas contables, piblica y privada, impositiva y de practica profesional, que le
resultan pertinentes.

OBJETIVO GENERAL DE LA ASIGNATURA (DESCRIPCION): En el 4rea contable este subsistema
académico permite que el alumno identifique, dentro del sistema de informacién contable,
los elementos necesarios para formar un banco de datos sobre costos, en todos los aspectos,
incorporando la registracién de datos necesaria, '

CONTENIDOS MINIMOS:

- Teor{a general del costa.

- Elementos del costo.

- Sistemas de costeo

- Costos para la toma de decisiones.
- Etica Profesional

1 OBJETIVOS ESPECIFICOS DE LA ASIGNATURA:

Contabilidad de Costos es una asignatura anual comin a las carreras de Contador Publico y
Licenciatura en Administracion, encontrandose ubicada en el tercer ajio de los planes de estudio de
ambas carreras. Como formacién previa, requiere el aporte de las materias de las 4reas Contable,
Administracidn y Economia,

Con su cursado se procura que los estudiantes logren comprender los hechos econdmicos en el
contexto en que se desenvuelven las organizaciones y el agregado de valor en los procesos
productivos; dotar al futuro profesional de las herramientas que necesita para el disefio e
instalacion de sistemas de costos mediante las técnicas adecuadas de costeo; y su aplicacién en la
gestion racional de las instituciones. Asf tam bién, que el futuro Profesional conozea las practicas de
administracion utilizadas en el proceso gerencial, en particular, aquellas que se basen en
informacién de costos para los “usuarios internos” responsables de las mismas, que adquiera
idoneidad para la elaboracién de Informes e Indicadores con el fin de proveer la base para el
analisis, control y toma de decisiones en la resolucién de problemas de gestion. Consecuentemen te,
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PROGRAMA DE LA ASIGNATURA: CONTABILIDAD DE COSTOS

Cédigo: 3.1.4. Area: CONTABLE

Sede/Delegacién: ESQUEL Ciclo del Plan: Comun Cr.
Plblico y Lic. en Administrac.

Carreral/s:Contador Publico

el estudiante a lo largo del cursado anual, incorpora saberes tedricos-practicos y practicas de
intervencién en el medio, cuyas finalidades definen en gran parte el perfil profesional.

Objetivos Generales: Lograr que el estudiante adquiera habilidades y destrezas para:
abordar un problema y resolverlo con predisposicién e interés, evitando que se convierta en un

reproductor de saberes hechos por otros

Incorporar conceptos, métodos y formas particulares de leer, escribir y pensar propios de los usos
dentro de la disciplina

promover actitudes de interrogacién y cuestionamientos acerca de los conocimientos que esta
aplicando con posturas criticas que le permitan buscar multiples razones para la explicacién de los
hechos.

desarrollar su juicio critico e independencia de criterio.

promover el aprendizaje activo, consolidando y reestructurando continuamente conocimientos
previos conectandolos con los nuevos conceptos, y de manera progresiva alcanzar niveles cada vez
mas complejos de comprensién e interpretacién de la realidad. De esa manera, conseguir que el
aprendizaje significativo sea ficilmente transferible a otra situacidn de la realidad.

aplicar los conocimientos teéricos y técnicos en la préctica cotidiana y permanente con una labor
cooperativa e interdisciplinaria.

Objetivos Especificos: que el estudiante sea capaz de:

Comprender los hechos econémicos en los cuales intervienen las organizaciones, como as{ también
el contexto donde ellas despliegan sus actividades (concepto econémico de produccién)

Interpretar en profundidad el proceso de produccién como un sistema de acciones que genera
incremento de valor

Construir una base de datos fisicos y monetarios que sea compatible con el sistema de informacién
general del ente, que permita a sus administradores combinar las informaciones que consideren
utiles para el cumplimiento de sus objetivos.

Seleccionar el Modelo de Costeo adecuado y las técnicas de determinacién de costos acorde con el
proceso productivo, las caracteristicas de las organizaciones y las necesidades de los usuarios,
Seleccionar las herramientas que colaboren y concurran a la solucién de los problemas que la
gestion plantea y aplicar las técnicas que contribuyan a su mejoramiento permanente.

2.METODOLOGIA

Entendemos a la ensefianza como a la actividad intencional para promover aprendizajes y como una
colaboracién con el proceso de construccién de conocimiento que realizan los estudiantes.

Esta perspectiva resalta “el ensefiar” como un proceso que promueve “el ensefiar a pensar”
ubicando al alumno en una posicién de mayor protagonismo y con una actitud mucho mas activa,
Seglin este enfoque, el aprendizaje implica:

® Tener en cuenta los saberes previos del alumno.
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PROGRAMA DE LA ASIGNATURA: CONTABILIDAD DE COSTOS

Cédigo: 3.1.4. Area: CONTABLE

Sede/Delegacion: ESQUEL Ciclo del Plan: Comun Cr.
Puiblico y Lic. en Administrac.

Carrerals:Contador Publico

® Generar actividades que estimulen procesos reflexivos dirigidos a convertir la estructura
objetiva de la ciencia en patrimonio subjetivo del alumno, junto con una actitud permanente en
el deseo de aprender a aprender.

® La metodologia debe ser suficientemente flexible para facilitar la interaccién que permita
aprender y reaprender nuevos significados.

El método pedagégico adoptado se orienta a alcanzar las aptitudes necesarias que posibiliten la
intervenciéon en la probleméatica especifica de la realidad socioecondmica para resolver los
problemas propios del ejercicio profesional.

En funcién de las capacidades que se pretenden incrementar y de los inconvenientes que la practica
profesional plantea, la asignatura se ha disefiado en diferentes unidades teméticas. En cada una de
ellas, sus contenidos son auténomos a fin de posibilitar integrar los objetivos propuestos con las
habilidades, capacidades y actitudes a desarrollar.

Para ello se proyectan actividades teéricas, de articulacién tedrica — practica y de formacién
practica. De esa manera, alcanzar la construccién del conocimiento tedrico, la préctica de los
procedimientos, la utilizacién adecuada de las herramientas y las tareas de gestién que deben
realizarse en situaciones experienciales y de simulacién de casos reales.

a) Descripcion de las actividades teérico - practicas:

® Exposiciones orales a cargo de los docentes, a fin de que los estudiantes comprendan la sintesis
del tema tratado.

® Debates con la participacién de los alumnos sobre aspectos especificos de la asignatura,
procurando la participacién plena de ellos, ponderando esa intervencién para su calificacion.

® Test de lectura sobre la bibliografia basica correspondiente al tema a considerarse ese dia o
considerado con anterioridad. Estos constaran de tres preguntas conceptuales y serdn tomados
en cuenta para la evaluacién del alumno.

® Realizacion de monografias y o trabajos especificos sobre temas particulares incluidos en el
programa de la asignatura

® Realizacion en forma individual o grupal, segin el caso, de los trabajos practicos incluidos en la
Plan de Trabajos Pricticos para cada unidad teméatica del Programa, siguiendo las indicaciones
de los docentes. Estos seran objeto de discusién y/o resolucién por los alumnos con la asistencia
de los auxiliares docentes.

® Realizacién de Ejercicios teérico - practico integradores, con la asistencia de los auxiliares de
catedra en forma posterior al desarrollo de los temas necesarios y pertinentes.

b) Descripcion de las actividades de formacién practica:

Las actividades de aprendizaje, organizadas para este espacio, tienden a un trabajo de analisis y
puesta en accion de la formacién de competencias profesionales de los estudiantes. Es en ese
proceso, donde la teorfa y la prictica se muestran como Ambitos mutuamente constitutivos,
posibilitando la transferencia al campo profesional de los saberes, recuperando los problemas que
la realidad econdmica social presenta y, analizar las posibles alternativas de solucién con los
conocimientos adquiridos.
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PROGRAMA DE LA ASIGNATURA: CONTABILIDAD DE COSTOS

Cédigo: 3.1.4. Area: CONTABLE

Sede/Delegacion: ESQUEL Ciclo del Plan: Comun Cr.
Publico y Lic. en Administrac.

Carrerals:Contador Publico

Actividad para el primer cuatrimestre
A partir de un hecho real presentado por los estudiantes, o en su caso, por la catedra, los
estudiantes, organizados en equipos de trabajo, deberén preparar una presentacion oral y escrita,
sobre la gufa conceptual de diferentes tematicas del programa que ya han sido tratados en clase. Los
estudiantes deben entregar a la catedra para su evaluacién y posterior exposicién en las fechas que
se les indique. Luego de la exposicién, los otros equipos de trabajo, deben realizar al menos una
pregunta sobre el tema abordado, motivando el debate.

Objetivo: la actividad se orienta a ejercitarse en producir un trabajo con el fin de adquirir
experiencia en la resolucién de problemas de la actividad que desarrolle el caso, reflexionar acerca
de las soluciones encontradas, lograr motivacién y actitud para hacerlo, aprendizaje sobre el trabajo
en equipo, integracién de conceptos previamente aprehendidos

Actividad para el segundo cuatrimestre:
Se desarrolla un taller, basado especialmente en la problematizacién. La accién de problematizar

implica saber relacionar de forma coherente y secuenciada: la identificacién de un problema, que es
relevante, especifico y objetivo; la bisqueda de los factores que explican el problema de forma
suficiente y pertinente; y la generacién de soluciones

Entonces, en este espacio de *taller contable*, donde se trabaja, se elabora y se transforma algo para
ser utilizado, combinamos perfectamente el trabajo individual y personalizado y la tarea
socializada, grupal o colectiva.

El taller tiene como objetivo la demostracién practica de las leyes, las ideas, las teorfas, las
caracteristicas y los principios que se estudian, la solucién de las tareas con contenido productivo

Trabajo de Taller:

El propésito fundamental es que, los estudiantes adquieran una visién comprensiva e
interrelacionada de los conceptos y procesos relativos a la Teorfa General del Costo. El objetivo es
disefiar una metodologia de acumulacién de costos de la organizacion seleccionada por los
estudiantes o en su defecto propuesta por los docentes de la catedra y del sistema de evaluacién
para su puesta en marcha, asi como también, a la generalizacién de la metodologfa de costeo
proyectada para ser utilizada en circunstancias similares. Se realiza sobre el estudio de una
organizacién local.

Los estudiantes deben agruparse entre un minimo de cinco y un maximo de siete, segtin el grado de
complejidad del ente o de parte de él. Para poder integrar un equipo, deben contar con la totalidad
de los exdmenes parciales aprobados.

Una vez reconocido el ente, los alumnos deben trabajar por su cuenta, realizando en lo posible una
tarea interdisciplinaria donde deben aplicar los conocimientos teéricos de la materia y de otras
asignaturas cursadas con anterioridad o paralelamente.

A cada grupo se le asignara un docente - tutor. La tarea del mismo, es estimular en los estudiantes
la autonomfa, la capacidad de pensar y actuar por si mismos comprendiendo que es el equipo de
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PROGRAMA DE LA ASIGNATURA: CONTABILIDAD DE COSTOS

Cédigo: 3.1.4. Area: CONTABLE

Sede/Delegacion: ESQUEL Ciclo del Plan: Comun Cr.
Publico y Lic. en Administrac.

Carreral/s:Contador Puablico

trabajo quien estd ante una situacién que se le vuelve un problema, quien debe examinarla y
encontrar los factores explicativos y quien propone soluciones.

Los estudiantes son productores de su aprendizaje, por lo tanto, la tarea del tutor es la de aportar su
mirada critica, su experiencia personal y profesional y a la forma en que el equipo de trabajo
colabora en la construccién de las actividades, en la biisqueda del logro del objetivo propuesto,
siendo un integrante mas del Brupo, que asesora, que orienta, que gufa, pero no dirige y ordena,

Una vez por semana se efectia una reunién plenaria, donde cada grupo expone sucintamente su
experiencia, el grado de avance y las dificultades sustanciales, Con posterioridad, cada docente
tutor atiende las consultas de cada equipo en particular y orienta al grupo, tratando de encontrar el
camino mas idéneo, valorizando el razonamiento y creatividad de sus integrantes.

Los grupos deben realizar tres entregas a su tutor, en forma escrita y digital, conforme a las
siguientes condiciones:
Primera Entrega: en la primera semana del mes de septiembre deben entregar, en forma escrita y

digital, el esquema bésico del trabajo, el cual debe contener, como minimo: a) Conformacién del
Equipo; b) Seleccién de la entidad sobre la cual se realiza el estudio; ¢) Entrevistas; d) Descripcién
del esquema de presentacién del trabajo final.

Segunda Entrega: El tltimo dia del mes de septiembre, los equipos de trabajo deben presentar a su
tutor, en forma escrita y digital, los avances logrados sobre el punto detallado anteriormente, que
como minimo debe contener: a) Identificacién del flujo del proceso productivo y su justificacién; b)
Evaluacién de los recursos y factores necesarios; c) Bibliografia utilizada, tanto la especifica del
tema como la de la materia,

Tercera Entrega: El Giltimo dia del mes de octubre los equipos deben presentar a su tutor, en forma
escrita y digital, un nuevo avance del trabajo desarrollado en el caso concreto, incluyendo un
Resumen del mismo y un esbozo de las conclusiones.

Entrega Final: Una semana antes de la exposicion, los equipos deben entregar a su tutor una copia
del trabajo terminado.

Exposicién Final: Los grupos deben exponer su trabajo durante la tercera semana de noviembre en
dia y horario que por sorteo se asigna a cada equipo, pudiendo valerse de todo el herramental que
crean conveniente, contando para ello con un tiempo méaximo de dos horas.

A partir de la exposicidn cuentan con una semana para reconvertir cada trabajo observado.

3. NORMAS DE CATEDRA
Sistema de Evaluacién: Mecanismo a través del cual posibilita medir el desempefio esperado.
a.1.Condiciones para el Cursado de la Asignatura

1.1. Alumnos Activos:
Aprobacién de dos parciales o sus respectivos recuperatorios, de los trabajos de formacién practica
y del trabajo de taller.
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PROGRAMA DE LA ASIGNATURA: CONTABILIDAD DE COSTOS
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la asistencia obligatoria al 70% (setenta por ciento) de clases practicas, de formacion practica y de
las reuniones del Taller.

El alumno que tenga un parcial insuficiente, cualquiera sea él, tiene la posibilidad de rendir un
parcial recuperatorio final que debe versar sobre los temas incluidos para el examen desaprobado

Pruebas Parciales: Las fechas previstas para los exAmenes parciales son las que se indican. La
evaluacion comprenderd los temas desarrollados hasta cinco dfas habiles antes y se refieren
preferentemente a la parte practica, pudiendo solicitarse explicaciones conceptuales de los
resultados obtenidos.

Para la evaluacién de los mismos se tendr4 en cuenta:

Grado de asimilacién de los conocimientos y aptitud para correlacionarlos y aplicarlos.
Enfoque dado a las respuestas.

Administracion del tiempo para la realizacién de los trabajos.

Claridad de la presentacién.

Como regla general, el 70% (setenta por ciento) de las respuestas referidas al parcial, deberan ser
correctas conceptualmente para merecer la calificacién de aprobado,

Parcial Recuperatorio: Comprende la totalidad de los temas incluidos en el examen desaprobado,
manteniendo las condiciones fijadas para el parcial original,

Evaluacidn de las actividades de formacién practica:

Deben ser aprobadas con el 70%. Se fijan determinados pardmetros que permiten comparar la labor
realizada por los alumnos en la tarea a fin de medir como se alcanzan los resultados generados a
partir de acciones especificas.

Estas metodologfas evalian la capacidad de poner en juego conocimientos, habilidades, sopesar
valores y prioridades para alcanzar los resultados propuestos en un determinado contexto, con
restricciones reales de recursos.

Evaluacion de las actividades del Taller: Concretamente, se evalia el disefio de una metodologia
de acumulacién de costos de una organizacién en funcionamiento, con problemas y soluciones
reales y el grado de integracion de sus componentes para el logro del objetivo.

La instancia de Taller se desarrollar4 conforme a lo establecido en el Art. 63 del RGAA.

Parametros a considerar en la evaluacién:
Adecuacion del Sistema de Costos disefiado al proceso productivo y a la dimensién de la empresa
Solvencia técnica en la utilizacién de la Teorfa General del Costo y en los métodos de acumulacién
de costos
Capacidad de aplicar las férmulas disponibles a la medicién de los factores necesarios que deben ser
utilizados en el proceso productivo
Interpretacion de los resultados de los célculos, y reconocimiento de sus relaciones y vinculaciones
Percepcion de la realidad econémica y social de la organizacién
Apreciacion sobre la complejidad del ejercicio profesional
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PROGRAMA DE LA ASIGNATURA: CONTABILIDAD DE COSTOS
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Organizacién de las actividades en funcién de los plazos

Relacién con los propietarios o gerentes de la empresa 1 organizacion

Disposicién para el trabajo individual y del equipo

Competencia para seleccionar, sistematizar, clasificar y usar la informacién,
Responsabilidad hacia el interior del grupo

Construccién de la visién del trabajo como proceso més que por funciones especificas
Asistencia a las reuniones plenarias y de exposiciones,

a.1.2. Alumnos Libres
Deben rendir dos exdmenes parciales escritos sobre temas pricticos, que se tomarin en dfas
consecutivos. Cada examen es eliminatorio y no tiene recuperacién.
Se solicita el comentario de textos indicados en la bibliograffa como lectura bésica, sobre dos temas
del programa que en cada oportunidad se indique.
Adicionalmente, el estudiante debe elaborar un trabajo, de comtn acuerdo con el docente, sobre
alglin tema considerado en el programa de la materia, en una organizacién real o de un caso
hipotético.
Cumplido con el proceso de evaluacién en forma satisfactoria, el alumno puede acceder al examen
oral, de acuerdo al Reglamento General de la Actividad Académica.

a.2, Condiciones para la Aprobacién de la Asignatura
a.2.1. Promocién sin Examen Final ; No se prevé,

a.2.2. Examen Final Se acceder4 a esta instancia una vez obtenido el cursado de la asignaturay
cumplidos los requisitos de correlatividades, como asi también lo indicado en el punto a.1.1

b) Metodologia de devolucién de la evaluacién de examenes parciales

Cada instancia de evaluacién, contempla la devolucién por parte de profesor y auxiliares a cada
alumno del resultado y su justificacién, como asf también, la resolucién del examen en clase, una vez
entregadas las notas.

4. PROGRAMACION DE ACTIVIDADES

Temario Analitico

Unidad temdtica I: El Contexto econémico Y productivo:
1.- Marco referencial. Situaciones que conforman el contexto en que se desarrollan las
organizaciones y cémo las afectan
2.-Sistema econémico:
Concepto econémico de produccién.
Concepto econdmico de valor y precio
3.- Las organizaciones y la gestion:
El planeamiento y las decisiones gerenciales en el tiempo
Los sistemas de informacién
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Objetivos de las organizaciones
La ejecucién de los proyectos
El control de la gestién y la evaluacién de la actuacién

Unidad temdtica II: Teoria General del Costo
1.- Proceso productivo en términos econdmicos.

Elementos constitutivos: Factores, acciones y resultados productivos
2.- Concepto econdémico de costo: vinculo entre objetivos y factores productivos
Las relaciones entre los factores, las actividades y el objetivo. Agregado de valor
Componente fisico y monetario del costo.
Principio de necesariedad. Distintas Visiones.
Coherencia de los vinculos causales y funcionales
Costo como un concepto relativo
3.-El costo en el sistema de informacién de las organizaciones
Costos diferentes para finalidades distintas.
La sistematizacién de la informacién para diferentes necesidades de los usuarios.
Informacién para la gestién. Informacién para terceros.
La contabilidad de costos en la contabilidad patrimonial. Su evolucién hacia la gestion,
Competencias.
Sistema de informacién. El costo como base de datos para la gestién: datos fisicos y
monetarios-
Concepto econdmico de beneficio. Alternativas para su reconocimiento

Unidad temadtica IlI: Categorizaciones referentes a la teoria general del costo.
1.- Clasificaciones de los factores productivos;

Caracteristicas de acuerdo a su naturaleza: _
Bienes intermedios. Factores materiales consumibles en el primer uso,
Bienes finales de capital. Factores materiales de consumo diferido.
Recurso Humano: Trabajo
Servicios intermedios.
Recursos naturales,
Capital financiero.
e Otras caracteristicas de los factores:
Compromiso de adquisicién
Divisibilidad
Transferibilidad en el tiempo y en el espacio
Erogabilidad
Evitabilidad

2.- Clasificaciones de costos:
Segun la naturaleza del factor
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Segtn la funcién a la que corresponde la accién que emplea el factor
Segiin el grado de evitabilidad del factor ante discontinuidad de la accién.
Segun grado de erogabilidad del factor para su disponibilidad

Segtin la efectiva incurrencia para disponer del factor

Segiin la posibilidad de vinculacién del factor con el objetivo

Segun la sensibilidad del factor ante cambios en el volumen de objetivo

Unidad temdtica IV: Modelos de costeo
Los modelos. Las relaciones funcionales, basamento para su construccién.
Concepto de necesidad de los factores- Su utilizacién para la descripcién, explicacion y
justificacion de los diferentes modelos de costeo.
La necesidad desde una visién cuantitativa:
El modelo de costeo normalizado.
El modelo de costeo resultante.
La necesidad desde una visién cualitativa:
El modelo de costeo completo.
El modelo de costeo variable.
Analisis e interpretacién de cada uno de los modelos y de la realidad econémica que
representan. Costos unitarios. Distintas combinaciones de los modelos puros.

Unidad temdtica V: Capacidad productiva. Procesos Productivos, Proceso de Acumulacién de

costos y Sistemnas de costeo:

A) La capacidad de produccién ¥y su medicién:
El proyecto de Inversién. La estructura de la organizacion.
La capacidad de produccién. Los niveles de actividad. Determinantes de la capacidad y de sus
usos. Unidad de medida. La ociosidad anticipada y operativa. Determinacién y valoracidn.,
B) Identificacion de las caracteristicas de los procesos productivos:
Concepto. Sistema de acciones o actividades, Servicios que generan. Tipos de acciones: mediata
0 inmediata.
Ley técnico organizativa, Funcién de produccion,
Tipificacién de los procesos:
Segiin el flujo del producto: en linea, intermitente, por proyecto
Segtn el destino del producto al finalizar el proceso: almacenar para inventarios, producir para
pedidos.
Segun resultados que se obtienen: produccién simple; produccién multiple; alternativa,
conjunta.
C) Proceso de acumulacién de costos:
Identificacién de los factores productivos directos e indirectos en las unidades de costeo.
Primera etapa: Vinculacién Acciones - Factores
Segunda Etapa: Vinculacién Acciones — Objetivos productivos
Influencia de las caracteristicas del proceso productivo en la técnica de acumulacién de costos.
Las unidades de costeo intermedias como médulo previo a costear. Area funcional; actividades.
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PROGRAMA DE LA ASIGNATURA: CONTABILIDAD DE COSTOS

Cédigo: 3.1.4. Area: CONTABLE

Sede/Delegacion: ESQUEL Ciclo del Plan: Comun Cr.
Publico y Lic. en Administrac.

Carrerals:Contador Publico

Las unidades de costeo durante el proceso productivo. Inconvenientes para su localizacién. Sus
consecuencias:
Costeo Especifico. Costo por unidad.
Costeo global periédico. Periodo de costeo. Producciéon en proceso. Produccién
equivalente y grado de avance de la produccién,
Unidad temdtica VI: Técnicas para la determinacién de los costos:
A) Factores productivos: Elementos del costo
® Bienes materiales:

Caracterizacion. Naturaleza

Categorizacién segtin el compromiso de adquisicién, su divisibilidad y su transferibilidad en el

tiempo y en el espacio.

Gestion de los inventarios: Organizacién del aprovisionamiento: seguimiento desde el momento
del requerimiento para la adquisicién hasta su almacenamiento y desde el almacenamiento hasta su
consumo en el proceso productivo.

Valuacién: compra, consumo, mermas y desperdicios. Rendimientos

Informacién. Registros

Planificacion de los dispositivos de control.
® Recursos humanos:

Concepto y Naturaleza del factor. Caracterizacion segln el compromiso de contratacion, segtin

su divisibilidad y segiin su transferibilidad en el tiempo y en el espacio. Gestién de los recursos

humanos y de la organizacién del trabajo:

Modalidades de contratacién, Métodos de retribucién. Tiempo de presencia y de trabajo.

Asistencia, rendimiento y productividad. Relaciones de eficiencia marginal y media

Valuacién del costo laboral: composicion, momento de su determinacién, modalidad de calculo

Técnica de generacién de la informacién pertinente, registros y dispositivos de control

® Bienes de consumo diferido - Bienes de Capital - Capital financiero. Servicios Intermedios.
Conceptualizacién y naturaleza de cada uno.

Identificacién de Centros productivos u operativos y de apoyo o de servicios auxiliares

Factores de Capital: Decisiones de inversién y eleccién de la tecnologfa. Su impacto en la
determinacion de la capacidad y nivel de actividad de cada centro

Capital Financiero: Activos inmovilizados. Estructura de financiamiento

Servicios intermedios: Gestién para su aprovisionamiento: compra o produccién. Valuacién.
Consumo.

Relaciones de eficiencia: marginal y media,

Componente fisico y monetario. Determinacién de cuotas

Objetivos de control y la presupuestacion de estos factores.

B) Sistemas de costeo: Particularidades para la determinacién del costo:

Sistema por procesos de rutina: Tipos. Produccién procesada computable. Produccién
equivalente y grado de avance de la produccién segiin el factor. Determinacién de costos unitarios.
Transferencias de unidades. Unidades en buen estado y estropeadas. Mecanismos de control.
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PROGRAMA DE LA ASIGNATURA: CONTABILIDAD DE COSTOS

Codigo: 3.1.4. Area: CONTABLE

Sede/Delegacion: ESQUEL Ciclo del Plan: Comun Cr.
Publico y Lic. en Administrac.

Carreral/s:Contador Publico

Informes para la gestién: Informes de Produccién y Hoja de costos. Vinculos con la Contabilidad
Patrimonial.

Sistema por érdenes: Tipos. Determinacién de costos unitarios. Mecanismos de control.
Informes para la gestién: Hoja de costos. Vinculos con Ia Contabilidad Patrimonial.

Produccién multiple o conjunta: Diferentes metodos de valuacién. Determinacién de
costos unitarios,

Unidad temdtica VII: Los costos funcionales :

Los costos de la gestién comercial

La funcién comercial en las organizaciones. Estructura y 4mbito de incumbencia,
Técnicas para la determinacién de estos costos. Centros de Costos. Unidades de costo,
Gestion Comercial: Mercado. Demanda, Evaluacién de la actuacién. Indicadores,
Vinculacién con la Contabilidad Patrimonial y Financiera

Los costos de la gestién financiera:
El capital como factor de produccién. La contribucién de la funcién financiera al proceso productivo.

Los costos financieros generados como consecuencia de la tenencia de activos en el tiempo.

Medicién y valoracién del activo generador del costo. Método de apropiacién del costo a las
unidades de costeo. Vinculacién con la Contabilidad Patrimonial y Financiera

Los costos de la gestién de Administracién general:
Naturaleza y caracteristicas de la funcién administracién en las organizaciones.

La administracién como servicio de apoyo a las funciones operativas del proceso productivo,
Medicién de sus costos y resultados. Vinculacién con la Contabilidad Patrimonial y Financiera

Unidad temdtica Vill: El planeamiento de las operaciones:

® Planificacion y Programacicn:
Presupuestos: Tipos. Implementacién, Herramienta de gestién Presupuesto Integral. Flexibilidad.

® Predeterminacion de costos
Costos presupuestados
Costo Estandar: Caracteristicas. Objetivos. Tipos de costo estindar. Principios y requisitos
basicos para su implementacién. Técnicas de determinacién de estandar fisico y su vinculacién
con el tiempo y nivel de actividad. Determinacion del est4dndar monetario. Alternativas,
® Control de las operaciones:
Procedimientos de control de los costos predeterminados.
Determinacién y analisis de los desvios: en los componentes fisicos y monetarios
Elaboracién de Informes para la gestién.
Cursos de acci6n para la evaluacién de ]a actuacion.
Vinculo con la contabilidad patrimonial y financiera.

Unidad temdtica IX: Costos para Ia toma de decisiones: Proceso, andlisis e Informes
A) El andlisis marginal:
Concepto. Supuestos necesarios. Compatibilizacién con la teoria econdémica
El sistema de equilibrio e indiferencia: Concepto. Punto de equilibrio y de nivelacién.
Limitaciones. Modelos de representacion.
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PROGRAMA DE LA ASIGNATURA: CONTABILIDAD DE COSTOS

Cédigo: 3.1.4. Area: CONTABLE

Sede/Delegacion: ESQUEL Ciclo del Plan: Comun Cr.
Publico y Lic. en Administrac.
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Anélisis de sensibilidad ante cambios en las diferentes variables que integran el sistema,

Aplicacién del andlisis marginal en las unidades mono y en las poli - productoras

Factores limitantes end6genos y ex6genos: Restricciones técnicas y de mercado.

Relacién y curva de reemplazo.

Costo e Ingresos diferenciales.

B) Uso de los costos en decisiones de corto ylargo plazo;

Concepto de corto y largo plazo en las decisiones.

Seleccién de mezclas econémicamente Optimas de productos o lineas de productos.

Condicionamientos técnicos y de mercado.

Decisiones genéricas de fabricar o comprar.

Analisis sobre cambios en la capacidad de produccién y en su uso. Los costos fijos estructurales
¥ operativos.

Decisiones referidas al reemplazo de equipos con o sin alteracién del producto

Decisiones referidas a los cambios en la tecnologia (El coeficiente de variabilidad)

Planificacién de resultados. Elaboracién de informes de gesti6n para la gerencia-

Etica Profesional.

Unidad temdtica X: Técnicas y Herramientas para la gestién empresarial, Etica profesional :

® La reduccion de costos. Integridad del proceso de reduccién. Factores generadores: Costos
fijos y variables. Organizacién e implementacién de planes de reduccién de costos.

® Concepto de calidad. Los costos vinculados. Gestin de la calidad

® Sistema de Valor: Analisis de la Cadena para el cliente y las ventajas competitivas. Estrategias:
Diferenciacién. Liderazgo en costos.

e Tendencias en la organizacién de la produccién: Justo a Tiempo (JIT). Reingenieria.
Tercerizacion.

b Bibliografia (no es necesario poner por cada unidad tematica, sélo se desglosa en

obligatoria y complementaria)

b.1. Obligatoria:

CARTIER, Enrique Nicolas: ;Teoria General del Costos? - XXXI Congreso de Profesores
Universitarios de Costos - Tucuman 2008 - pagina web IAPUCO - Trabajos

CASCARINI, Daniel C.: "Contabilidad de Costos - Principios y esquemas" - Editorial Coloquio
-1986.

OSORIO, Oscar M.: "La capacidad de produccién y los costos" Ediciones Macchi 1987
CASCARINI, Daniel Carlos: "Teoria y préctica de los Sistemas de costos"- Editorial La Ley -
Colecciones Académicas 2004

CASCARINI, Daniel C.: "Técnica del costeo por proceso” Editorial El Coloquio 1987.
CASCARINI, Daniel C.: "Costeo y evaluacién de la produccién conjunta” - Editorial El
Coloquio 1985.-

GIMENEZ CARLOS y colaboradores: “Tratado de Contabilidad de Costos” Editorial Macchi
1991
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PROGRAMA DE LA ASIGNATURA: CONTABILIDAD DE COSTOS

Cédigo: 3.1.4. Area: CONTABLE

Sede/Delegacion: ESQUEL Ciclo del Plan: Comun Cr.
Publico y Lic. en Administrac.
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BOTTARO, OSCAR: "Algo de cuénto se gana y cuanto rinde lo invertido™ - XXIII Congreso de
Profesores Universitarios de Costos - Rosario - 2000 - pagina web IAPUCO - Trabajos
Parte 1

CARTIER, Enrique Nicolas: "Categoria de Costos- Replanteo” - XXIII Congreso IAPUCO -
Rosario septiembre 2000 - pagina web IAPUCO - Trabajos -

CARTIER, Enrique Nicolas: "Reflexiones sobre las categorias de costos directos e indirectos
" - XXVI Congreso IAPUCO - Jujuy - 2012 - pagina web IAPUCO - Trabajos -

SAEZ TORRECILLAS y OTROS: "Contabilidad de Costos y Contabilidad de Gestién". Vol. 2 -
Mc Graw - Hill - 1994

CARTIER, Enrique Nicolas: “El costo en la teoria del valor y el valor en la teoria del costo™ -
XXXV Congreso IAPUCO - La Plata - 2003 - pagina web IAPUCO - Trabajos -

b.2. Ampliatoria/Complementaria:

BOTTARO, Oscar E.: “El Criterio Econémico de Ganancia en la Contabilidad" — Ediciones
Macchi 1982-

CARTIER, Enrique Nicolds y OSORIO, Oscar: "La Teorfa General del Costo. Un Marco
Necesario". Evento Cientifico, Contabilidad, Finanzas y Auditoria en el Proceso de
Integracion Iberoamericana - Ciudad de La Habana - Cuba - 1992.-

CARTIER ENN.. “De la Contabilidad de Costos a la contabilidad del valor” - Congreso
Internacional de Costos - Acapulco 1997.-

CARTIER, ENRIQUE: "Cémo ensefiar a determinar costos. Un problema no resuelto” VIII
Congreso Internacional de Costos. Punta del este Uruguay

PODMOGUILNYE, Marcelo: "Costos para una gestién estratégica y sustentable” Editorial La Ley
2019.

PERALTA JORGE ALBERTO: “La gestion empresarial y los costos™ - Ediciones La Ley -2009-
GIMENEZ, Carlos y colaboradores: Costos para empresarios (Capitulo X). Ediciones Macchi.
Buenos Aires. 1999

¢ Cronograma Semanal de actividades

CRONOGRAMA TENTATIVO ACTIVIDADES PRIMER CUATRIMESTRE

MES | SEMANA TEMAS Formacion
practica
Marzo 1 Presentacion Curso - UT I: El Contexto econémico y Presentacion
productivo. UT Il: Teoria General del Costo. actividades
Clase integracién: UT | y UT Il con un caso simple Organizacién
Marzo 2 UT lll: Categorizaciones referentes a la Teoria G. del | Exposicién,
Costo Ptos 1 (clasif de factores) Ptos 2 ( clasif de debate y
los costos) entrega
Clase Integracién: UT I, UT Il y UT Il con un caso
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PROGRAMA DE LA ASIGNATURA: CONTABILIDAD DE COSTOS

Cédigo: 3.1.4. Area: CONTABLE

Sede/Delegacion: ESQUEL Ciclo del Plan: Comun Cr.
Publico y Lic. en Administrac.

Carrera/s:Contador Publico

simple
Marzo 3 UT IV: Modelos de costeo Exposicion,
UT V: Capc Prod, Proc Prod, Proc Acum Ctos Pto A debatey
Capacidad. entrega
Integracion con procesos productivos

Marzo 4 UT V: Capc Prod, Proc Prod, Prac Acum Ctos Pto A
Capacidad.

Clase Integracién: Capacidad de Produccion.
Costos necesarios. Ociosidades,

Abril 5 UT V:Capc Prod, Proc Prod, Proc Acum Ctos Pto By
C; caract procesos y acum ctos

Integracion: caracteristicas de procesos y acum de

costos
Abril 6 UT VI:Pto A) Técnicas para la deter de costos
factores Materiales, gestion stock y Recursos
Humanos
Integracién: Materiales/ RRHH
Abril 7 UT VI: Técnicas para la deter de costos Pto A Exposicion,
Factores prod Otros Factores debate y
Clase Integracién: UT VI: A) Otros Fact prod entrega
Abril 8 UT VI:Técnicas para la deter de costos Pto B costeos | Exposicién,
por ordenes debatey
Clase Integracién: costeos por Ordenes entrega
Mayo 9 UT VI: Técnicas para la deter de costos Pto B coteo Exposicidn,
por procesos continuos debate y
Clase integracidn entrega
Mayo 10 UT VII: Los ctos funcionales: gestion comercial,

financieros y Adm Gral

TP integrador costeo por érdenes y por procesos
continuos. Clase consulta

Mayo 11 primer parcial incluye hasta la unidad tematica VI
UT VIII: El planeamiento de las operaciones -
Resolucién del parcial por parte de alumnos con

docentes
Mayo 12 U T VIII: El planeamiento de las operaciones Costo Exposicién,
estandar debate y
Integracidn con temas previos entrega
Junio 13 Recuperatorio primer parcial incluye hasta la U.T. VI | Exposicién,
inclusive debatey
U T VIII: Costo estandar entrega
Resolucion del parcial por parte de alumnos con
docentes
Junio 14 U T IX: Andlisis e Inf en el proceso de toma de
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PROGRAMA DE LA ASIGNATURA: CONTABILIDAD DE COSTOS

Codigo: 3.1.4. Area: CONTABLE

Sede/Delegacién; ESQUEL Ciclo del Plan: Comun Cr.
Puablico y Lic. en Administrac.

Carrerals:Contador Publico

decisiones Pto A Andlisis Marginal
Clase Integracién Analisis marginal

Junio 15 UT IX:Analisis e Informacidn en el proceso de toma Exposicion,
de decis iones Pto B Uso ctos debate y
Clase Integracién y apoyo pre parcial entrega

Junio 16 U T X: Tecnicas y Herramientas para la gestién Exposicion,
empresarial debatey
Segundo parcial incluye desde U T VII hastalaUT entrega
IX inclusive

Julio 17 Resolucién 22 parcial por parte de alumnos con
docentes

Clase consulta adicional
Recuperatorio 22 parcial- UT VIl hasta |a U.T. IX
inclusive

]

CRONOGRAMA TENTATIVO ACTIVIDADES SEGUNDO CUATRIMESTRE- Formacién Practica- TALLER

MES SEMANA TEMAS
Agosto 1 Presentacion Taller, normas y sistema de
evaluacion
Recuperatorio Final 12y 22 parcial
Agosto 2 Armado y conformacién de los equipos de
trabajo
Organizacién donde realizar |a tarea
Agosto 3 Plenario taller y asistencia a los grupos por los
tutores
Agosto 4 Plenario taller y asistencia a los grupos por los
tutores
Septiembre 5 Plenario taller y asistencia a los grupos por los
tutores
Primera entrega Esquema basico
Septiembre 6 Plenario taller y asistencia a los grupos por los
tutores
Septiembre 7 Plenario taller y asistencia a los grupos por los
tutores
Septiembre 8 Plenario taller y asistencia a los grupos por los
L tutores N

CICLO LECTIVO: 2022 Pagina 15de 17
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Publico y Lic. en Administrac.
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Segunda entrega Avance
Octubre 9 Plenario taller y asistencia a los grupos por los
tutores
Octubre 10 Plenario taller y asistencia a los grupos por los
tutores
Octubre 11 Plenario taller y asistencia a los grupos por los
tutores
Octubre 12 Plenario taller y asistencia a los grupos por los
tutores
Tercera entrega Nuevos Avances
Noviembre 13 Plenario taller y asistencia a los grupos por los
tutores
Noviembre 14 Plenario taller y asistencia a los grupos por los
tutores
Entrega Final
Noviembre 15 Exposiciones de Trabajos
Noviembre 16 Exposiciones de Trabajos

Firma Profesor Responsable
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Visado s/ corresponda

COORDINADOR DE COLABORADOR ACADEMICO DELEGADO ACADEMICO
DEPARTAMENTO

v} A

| [g i—B Lic. Mariana Gauna Lavayén | Q‘-@.\ ]
Cdra Alejandra 'eéja,rdi Cdor)\Adrian CGardacci
/ g ~ t\ /‘E
-~ N

\ /-”' i
Fecha: ,,,// Fecha: Fecha:
DIRECTOR DE . N\ [ SECRETARIOA ADEMICO

DEPARTAMENTO A r\HEMICO \\1 { ‘

1 \ N\ \ / r J'

U' x JW\J\\ Lic: Daniel%_T‘or(l}iU(/\‘r/

74 NS -
Fecha: Fecha:
N° Resolucion Ciclo Lectivo ‘
APROBADO . 4]
) \
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PROGRAMA DE LA ASIGNATURA: TECNICA Y PRACTICA IMPOSITIVA

Codigo: 3.1.1.1. Area: CONTABILIDAD
Delegacion: ESQUEL Ciclo del Plan: Especifico

Carrerals: TECNICO UNIVERSITARIO CONTABLE

Carga Horaria Total: 96 HS. Tipo de Cursado: CUATRIMESTRAL- PROFESOR
SEGUNDO CUATRIMESTRE - OBLIGATORIA| RESPONSABLE:
— PRESENCIAL. BROOK, JOSE
GUILLERMO
Tebricas: Practicas: Tedrico — Practicas: | Formacion Practica: | EDUARDO
16 hs. hs. 40 hs. 40 hs.

ASIGNATURAS CORRELATIVAS

CURSADAS | APROBADAS
CODIGO NOMBRE cODIGO NOMBRE
2.1.2 CONTABILIDAD I
2.2.2 DERECHO COMERCIAL |

OBJETIVO DEL AREA: Integrar la formacion especifica del técnico en Ciencias Economicas en
las disciplinas contables, publica y privada, impositiva y de practica técnica, que le resultan
pertinentes.

OBJETIVO GENERAL DE LA ASIGNATURA (DESCRIPCION): En el area contable este
subsistema académico permite que el alumno: efectlie un analisis normativo y domine la
normativa legal sobre aspectos generales y particulares de impuestos y adquiera habilidad sobre
su aplicacion practica.

CONTENIDOS MINIMOS:

El impuesto. Concepto. Resefia histérica. Tasa. Contribucion. Gravamen e Impuesto.
Clasificacion. Impuestos Nacionales. Su aplicacion en las actividades Agropecuarias - Forestales.
Impuestos Provinciales. Referencia a los vigentes en cada provincia que afecten a la actividad.
La contabilidad y los impuestos. El costo y los impuestos.

1. OBJETIVOS ESPECIFICOS DE LA ASIGNATURA

Técnica y Préctica Impositiva es una asignatura de Tercer Afio en el Plan de Estudios de la Carrera de
Técnico Universitario Contable. Es de dictado cuatrimestral, con una carga horaria de 96 horas de
clase.

Es la Unica asignatura del drea tributaria incluida en esta carrera de nivel intermedio, otorgando
ademads, con su aprobacién la regularidad en las materias afines correspondientes a las carreras de
grado que dicta la facultad. Se pretende que el alumno adquiera los conocimientos especificos del
régimen impositivo vigente, y capacitarlo en la solucién de casos concretos, logrando definir y
clasificar los distintos tipos de tributos y determinar las obligaciones de los contribuyentes ante el
fisco. Ademds del estudio de los tributos propiamente dichos, se desarrollan conceptos referidos al
Derecho Tributario y el Procedimiento Fiscal.

Por ello, se procurara que los alumnos:

a) Comprendan el alcance e implicancias de las obligaciones tributarias.

b) Conozcan e interpreten los principios bésicos de teoria tributaria y procedimiento fiscal.
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PROGRAMA DE LA ASIGNATURA: TECNICA Y PRACTICA IMPOSITIVA

Cadigo: 3.1.1.1. Area: CONTABILIDAD
Delegacion: ESQUEL Ciclo del Plan: Especifico

Carrera/s: TECNICO UNIVERSITARIO CONTABLE

c) Conozcan la estructura del sistema impositivo argentino e interpreten con sentido critico las
normas tributarias.
d) |Interpreteny apliquen correctamente la técnica de liquidacién de impuestos.

2. METODOLOGIA
a) Descripcion de las actividades tedrico — practicas

Se han previsto clases exclusivamente tedricas para aquellos temas que, por su extension o
complejidad, requieren completar la exposicion conceptual antes de la introduccion de la practica. En
los restantes casos, se prevé la interaccion de ambas modalidades.

Se dictardn clases expositivas dindmicas procurando a través de la mediacién del docente la
participacién activa del alumno. A tal fin, se instard al cursante a la lectura previa del material a
tratar, a fin de potenciar las posibilidades de debates, reflexiones y el desarrollo del propio criterio.
Los docentes auxiliares, con la supervision del responsable de catedra, conduciran a los alumnos en
la resolucién de los trabajos practicos. Se coordinard con los alumnos, de resultar necesario, un
horario de consulta semanal.

Se propiciaran encuentros especificos de debate sobre temas novedosos o controvertidos de la
materia.

b) Descripcion de las actividades de formacion practica

Se alentara la formacién de grupos de trabajo, a fin de facilitar el trabajo en equipo y la discusién de
temas con la supervision del docente. Se procurard que los cursantes elaboren un trabajo grupal de
investigacion en el transcurso del cuatrimestre. Se procurard la integracion de conocimientos, la
reflexion sobre la realidad y la toma de decisiones con fundamentacién, poniendo énfasis en la
problematizacién, incidentes criticos, simulacién o estudio de casos, sin dejar de lado el permanente
vinculo con la realidad.

3. NORMAS DE CATEDRA

a) Sistema de Evaluacion

a.1.Condiciones para el Cursado de la Asignatura
a.1.1. Alumnos Activos

Para obtener el cursado de la materia se requerird aprobar dos examenes parciales escritos, cada
uno de los cuales, contara con una instancia recuperatoria. Se prevé un recuperatorio final sobre uno
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de los parciales no aprobados en las instancias anteriores. La aprobacién de los exdmenes parciales
y/o los pertinentes recuperatorios, requerird una calificacion minima del 70%. La inasistencia a los
examenes parciales deberd justificarse fehacientemente ante la cdtedra dentro de las 48 hs. de la
fecha de la evaluacion.

a.1.2. Alumnos Libres

Los alumnos libres deberan rendir y aprobar dos evaluaciones parciales précticas, que incluirdn una
actividad de formacién practica, sobre cualquiera de los puntos del programa vigente y una
evaluacién final. Las tres evaluaciones seran en dias consecutivos, conforme dispone el RGAA
vigente. La primera evaluacidn se |levard a cabo 48 hs. antes de |a fecha prevista para el examen final.
Su aprobacién habilitara al alumno a rendir el segundo examen parcial, dentro de las 24 hs.
siguientes. Aprobados ambos examenes parciales, el alumno estara en condiciones de rendir el
examen final. Las evaluaciones parciales son eliminatorias, es decir no tienen recuperacidn. En todos
los casos, se requerira para la aprobacidn, una calificacion minima del 70%.

a.2. Condiciones para la Aprobacion de la Asignatura
a.2.1. Promocién sin Examen Final
No se considera esa instancia.
a.2.2. Examen Final

El examen final sera oral. Para acceder al examen final, los alumnos deben haber regularizado la cursada
y haber acreditado las correlatividades correspondientes al Plan de Estudios vigente. El examen sera de

caracter tedrico, oral y la calificacion minima para acreditar la asignatura es 4 (cuatro).

b) Metodologia de devolucion de la evaluacion de examenes parciales

La devolucion de evaluaciones de examenes parciales se hard en forma oral, en una clase prevista al
efecto, detallando las dificultades y errores mas relevantes detectados.

4. PROGRAMACION DE ACTIVIDADES
a) Temario Analitico

UNIDAD L. EL ESTADO - NECESIDADES PUBLICAS - DERECHO TRIBUTARIO

I.  Elestado, su funcién ante la comunidad. Necesidades publicas. El gasto ptblico. Recursos.
ll. Derecho Tributario. Concepto. Derecho Tributario sustantivo y material. Potestad
tributaria. Originaria y delegada. Autonomia.
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lll. Principios de la tributacion. Legalidad. Igualdad. Equidad. Proporcionalidad. No
confiscatoriedad. Otros principios. Rango constitucional. Capacidad Contributiva

UNIDAD II: RECURSOS: EL IMPUESTO - TASA - CONTRIBUCION

I.  Recursos del Estado - El Impuesto. Concepto. Resefia historica. Tasa. Contribucion.
Gravamen e Impuesto.
ll. Clasificacion: Directos. Indirectos. Reales. Personales. Periddicos. Progresivos. Regresivos.

lll. Impuestos nacionales. Su aplicacién en las actividades Agropecuarias - Forestales.
Impuestos provinciales. Referencia a los vigentes en cada provincia que afecten a la
actividad.

IV. Elementos de los impuestos. Objeto. Sujeto. Hecho Imponible. Base Imponible. Alicuotas.
Exenciones. Interpretacion.

V. Sistemas tributarios. Caracteristicas. Organismos recaudadores vy fiscalizadores. Presion
Tributaria.

VI. La contabilidad y los impuestos. El costo y los impuestos.

UNIDAD III: IMPUESTO A LAS GANANCIAS

l.  Concepto. Objeto. Sujetos. Hecho Imponible. Base Imponible. Alicuotas. Renta Mundial.
Fuente. Ganancia Neta y Ganancia Neta Sujeta a Impuesto. Imputacion al afio fiscal.
Compensacion de quebrantos. Exenciones. Sociedad conyugal. Menores de edad. Sucesién
Indivisa. Ganancias de la primera, segunda, tercera y cuarta categoria. Valuaciones.
Deducciones Especiales, Generales y Personales. Alicuotas. Liquidacion. Anticipos.

UNIDAD IV: IMPUESTO A LOS BIENES PERSONALES

I.  Concepto. Objeto. Sujeto. Hecho Imponible, Base Imponible. Alicuotas. Exenciones. Minimo
exento. Valuaciones. Bienes en el Exterior. Liquidacion. Anticipos.
Il. Evolucién de la Imposicion sobre el patrimonio.

UNIDAD V: IMPUESTO AL VALOR AGREGADO

I. Concepto. Objeto. Sujeto. Hecho Imponible. Base Imponible. Alicuotas. Exenciones. Reglas:
Tasa cero, prorrata, tope. Débito Fiscal. Crédito Fiscal. Liquidacién. Saldo Técnico. Saldo de
libre disponibilidad. Régimen de Facturacion y Registracién.

UNIDAD VI: REGIMEN SIMPLIFICADO PARA PEQUENOS CONTRIBUYENTES
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Concepto. Caracteristicas generales. Sujetos comprendidos. Exclusiones. Régimen
Previsional. Liquidacién y Pago.

UNIDAD VII: IMPUESTO SOBRE LOS INGRESOS BRUTOS

Concepto. Potestad tributaria. Objeto. Sujeto. Hecho Imponible. Base Imponible. Alicuotas.
Exenciones. Liquidacién. Convenio Multilateral. Caso Especial: Provincia del Chubut

UNIDAD VIII: PROCEDIMIENTO FISCAL

l.

Administraciéon Federal de Ingresos Publicos. Funciones y facultades. Principio de
interpretacion y aplicacién de las leyes. Domicilio fiscal. Términos. Sujetos de los deberes
impositivos. Determinacion y percepcion de los impuestos. Verificacion y fiscalizacion.
Presunciones. Intereses, ilicitos y sanciones. Prescripcién. Sumarios. Notificacion. Secreto
Fiscal. Régimen Penal Tributario.

b) Bibliografia
b. 1 Obligatoria:

Biblioteca Errepar: Coleccion Impuestos Explicados y Comentados.

Jarach, Dino “Finanzas Publicas y Derecho Tributario” Cuarta Edicion - Abeledo Perrot
-1998.

Villegas, Héctor B. “Curso de Finanzas, Derecho Financiero y Tributario” - Séptima
Edicion - Depalma - 1998

Normas: Constitucion Nacional, Constitucién de la Provincia del Chubut, Leyes impositivas y
previsionales. Decretos Reglamentarios y Normas Complementarias

b. 2 Complementaria:
Reig, Gebhardt, Malvitano: “Impuesto a las Ganancias” Ed. Errepar - 2010
Raimondi Atchabahian: “El Impuesto a las Ganancias” Cuarta edicion La Ley - 2007
Rajmilovich, Dario. “Manual de Impuestos a las Ganancias” La Ley - 2006

José Litvak y Jorge Gebhardt: “Impuesto sobre los bienes personales: teoria, técnica y
practica”. Errepar - 1992
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c) Cronograma Semanal de actividades

AGOSTO
Semana
1 Presentacion. Clases Tedricas - Unidad |
2 Clases Tedricas — Unidad Il
3 Clases Teérico-Practicas — Unidad Il
4 Formacién Practica - Unidad lll
SEPTIEMBRE
Semana
1 Clases Teorico - Practicas — Unidad lll
2 Formacién Practica — Unidad Il
3 Formacion Practica — Unidad lll
4 Semana del Estudiante
OCTUBRE
Semana
1 Formacion Practica — Unidad IV - Repaso — Primer Parcial
2 Clases Teorico - Practicas — Unidad V - Recuperatorio Primer Parcial
3 Formacion Practica — Unidad V
— L 7]
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4 Formacién Practica — Unidad V y Unidad VI
NOVIEMBRE
Semana
1 Clases Tedrico - Practicas - Formacion Practica — Unidad VII
2 Clases Tedrico — Practicas =Unidad VIl - Repaso — Segundo Parcial
3 Formacion Practica — Unidad VIII - Recuperatorio Segundo Parcial -
4 Formacion Practica — Unidad VIII - Recuperatorio Final

CRONOGRAMA SEMANAL POR MODALIDAD DIDACTICA

FORM.
MES SEMANA | TEORICA | PRACTICA |TEO/PRACT.| PRACT.
AGOSTO 1 6
2 6
3 6
4 6
SEPTIEMBRE 1 6
2 6
3 6
4 4
OCTUBRE 1 6
2 6
3 6
4 6
NOVIEVBRE 1 2 4
2 6
3 4 2
4 4
TOTAL 16 0 40 40
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Firma Profedor esponsable

Visado s/ corresponda
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Fecha:

'Ag/ /AEADEMICO

ro Alvarez
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