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VISTO: ;
La Nota N° 273/14 SE; y
CONSIDERANDO:

Que mediante la Nota indicada en el Visto la Secretaria de Extension, Lic.
Andrea Maria RUSS remite el Informe de Gestion elaborado por el Consejo de
Pasantias de la Facultad de Ciencias Econdmicas, correspondiente a las actividades
desarrolladas hasta el mes de noviembre de 2014.

Que el Informe indicado en el Considerando anterior, da cumplimiento a lo
establecido en la Disposicion N° 002/14 CDFCE.

Que la Comisién de Ensefianza se expidi6 conforme el Despacho N° 85/14.-

Que dicho Despacho fue tratado y aprobado en sesion ordinaria del 15 de
Noviembre de 2014.-
POR ELLO:
EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA
FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- AVALAR, el Informe de Gestion elaborado por Consejo de
Pasantias de la Facultad de Ciencias Econdmicas, durante el periodo 15 de agosto al 05
de noviembre de 2014, el que como Anexo forma parte de la presente Resolucion.

ARTICULO 2°.- Registrese, comuniquese, notifiquese y cumplido, archivese.-

UNPSJB

FCE

RESOLUCION N° 1368/ 14
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ANEXO A LA RESOLUCION Ne | J 8 J 8 & CDFCE..-
INFORME DEL CONSEJO DE PASANTIA
NOVIEMBRE DE 2014

El Reglamento de Pasantias de la Facultad de Ciencias Econdmicas de la Universidad
Nacional de la Patagonia “San Juan Bosco” (Disposiciéon N° 002/14 CDFCE) instituyd el Consejo
de Pasantia, drgano que dos veces al afio debe elevar al Consejo Directivo de nuestra Facultad
un informe de gestion.

Dando cumplimiento a lo mencionado en el pdrrafo anterior, este Consejo de Pasantia
elabord el informe de gestion correspondiente al mes de noviembre de 2014 y que versa
sobre:

e la constitucion del Consejo de Pasantia.

e disefio de formularios para el control de las tareas del tutor, del pasante y del docente
guia.

¢ charlas explicativas del Sistema de Pasantias de nuestra Facultad para estudiantes.

P

/mmacién sobre pasantes, instituciones, tutores, docentes guia.
A t
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CONSTITUCION DEL CONSEJO DE PASANTIA

El Consejo de Pasantia se conformé como dérgano en el Reglamento de Pasantias de la
Facultad de Ciencias Econdmicas de la UNPSJB el pasado 15 de abril de 2014, en ocasion de la
aprobacién y la puesta en vigencia del Reglamento, a través de la Disposicion N° 002/14
CDFCE. “

Los integrantes del Consejo de Pasantia de la Facultad de Ciencias Econémicas son:

Por los docentes guia: Esp. Yanina F.L. Tochetti

Secretaria de Extension de la FCE: Lic. Andrea M. Russ

Directora de Pasantias y Becas de la FCE: Lic. Edith E. Bocca

Por los estudiantes: Pablo A. Romero (titular) Gimena Bavaresco (suplente)

Desde su creacion el Consejo de Pasantia ha sido convocado y se ha reunido en cinco
oportunidades, habiéndose abordado los siguientes aspectos, a saber:
1° Reunién del Consejo de Pasantias: 15/08/2014

e Presentacién formal de los miembros

e Informe cuantitativo de la Direccion de Pasantias de la FCE.

e Propuesta de elaboracion de formularios para el control de las tareas de los docentes
guia, los tutores y los pasantes

e Propuesta para la organizacidon de charlas de difusién del Sistema de Pasantias de la
FCE

2° Reunién del Consejo de Pasantia: 12/09/2014.

e Primer borrador de los formularios para el control de las tareas de los docentes guia,
los tutores y los pasantes
e Charla informativa sobre el Sistema de Pasantias de la FCE.
3° Reunidn del Consejo de Pasantia: 26/09/2014

e Trabajo colaborativo para la correccién final de los formularios para el control de las
tareas de los docentes guia, los tutores y los pasantes.
4° Reunidn del Consejo de Pasantia: 17/10/2014

e Aprobacidn de los formularios para el control de las tareas del tutor, del pasante y del
docente guia.

e Propuesta de temas que deberia contener el Informe del Consejo de Pasantias a ser
elevado al Consejo Directivo de la FCE en el mes de noviembre:
Informe de lo realizado por el cuerpo;
Panorama cuantitativo de la actividad de la Direccién de Pasantias de la Facultad de
Ciencias Econémicas

5° Reunién del-Consejo de Pasantia: 05/11/2014

° ratamiento y aprobacidn del Informe del Consejo de Pasantia a ser presentado en el

Corsejo Directivo de la FCE en el mes de noviembre.
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CONSTRUCCION DE FORMULARIOS PARA EL CONTROL DE LAS
TAREAS DEL TUTOR, PASANTE Y DOCENTE GUIA

La construccién de los formularios para el control de las tareas del tutor, del pasante y
del docente guia se realizé de manera asociativa entre los miembros del Consejo. Mientras
que los representantes de los estudiantes elaboraron un primer borrador del formulario
que darad cuenta de la percepcion del alumno de su pasantia, la Direccién de Pasantias
elaboréd el borrador del formulario que deberd completar el tutor (representante de la
entidad donde el pasante realiza su pasantia). El borrador del formulario que debera
completar el docente guia (docente de la Facultad de Ciencias Econdmicas que tiene a su
cargo la tutela del pasante) se realizd conjuntamente entre el representante de los
docentes guia en el Consejo y la Direccion de Pasantias.

Los borradores de los formularios fueron socializados via mail entre los miembros del
Consejo de Pasantia asi como también entre los colaboradores de Extensidn en las
Delegaciones Académicas de Comodoro Rivadavia y Esquel. Asimismo, en la tercera
reuniéon del Consejo de Pasantias realizada el 26 de septiembre de 2014, se realizaron
modificaciones a ese borrador, concluyendo en un documento final que reunié los
formularios que se aprobaron en la cuarta reunién del consejo de pasantias, el 17 de
octubre de 2014.

Los formularios de control para las actividades de los tutores, los pasantes y los
docentes guia entraron en vigencia por Disposicion N° 003/14 DFCE el 04/11/14.

Contar con estos formularios permitird a la Direccién de Pasantias y al Consejo de
Pasantia tener y analizar informacion cualitativa con el objetivo de:

e recabar informacidn cruzada sobre el desempefio de los pasantes y de los

docentes guia;

e recabar informacidn cruzada que permita trabajar en el ajuste de los proyectos
académicos de los pasantes;

e detectar las debilidades del Sistema de Pasantias de la FCE para hacer los ajustes
necesarios;

potenciar las fortalezas del Sistema de Pasantias;
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CHARLAS EXPLICATIVAS DE PASANTIAS PARA ESTUDIANTES

Las charlas explicativas sobre el Sistema de Pasantias de la FCE se realizaron los dias 12
y 13 de septiembre de 2014, avaladas por Res. N° 560/14 DFCE. El viernes 12 de
septiembre el encuentro se realizd por la tarde en la Sede mientras que el sabado 13, la
actividad tuvo lugar en el Edificio de Aulas, por la mafiana.

Con la intencién de propiciar la participacién estudiantil en la iniciativa, se brindaron
las charlas por la tarde y por la mafana, facilitando horarios diferentes para que aquellos
que quisieran asistir pudieran optar respecto de cuando hacerlo. Este fue uno de los temas
que se converso especificamente a la hora de organizaf la iniciativa, teniendo en cuenta la
carga horaria de cursada que tienen nuestros estudiantes.

Es intencidn de este Consejo trabajar en el disefio y la puesta en marcha de formatosy
dispositivos comunicacionales que nos permitan fortalecer los espacios de socializacion del
Sistema de Pasantias de nuestra Facultad. En este sentido, se ha venido trabajando en el
mejoramiento del espacio virtual de PASANTIAS en la pagina web de nuestra Facultad,
para facilitar el acceso a la informacion no solo de los estudiantes que aspiran a ser

= . o . , A P :
/pa’santes sino también de las entidades en las que podran realizar esta practica formativa.

138/14
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INFORMACION DE PASANTES, INSTITUCIONES, TUTORES,
DOCENTES GUIA

Se presenta a continuacion informacion respecto de pasantes, instituciones, tutores y

docentes

guia.

Algunas consideraciones:

O 0O 0O OO 0O O 0O O O o o o

El Consejo de Pasantia de la Facultad de Ciencias Econdmicas reunido el 17 de
octubre de 2014 decidié que no se incluyen en este informe datos que permitan
individualizar a los pasantes, resguardando su identidad en cuestiones tales como:

o Asignacién estimulo individual. En este punto, se graficara la asignacion estimulo
promedio asi como también el rango en el que oscilan las asignaciones.

o Cantidad de veces que un aspirante a pasante fue enviado a una entrevista. En
este punto, al igual que en el item anterior se graficara el promedio de veces que
cada aspirante a pasante fue enviado a entrevistas con las entidades asi como
también el rango de oscilacion en los distintos casos.

La informacion que se presenta graficada es a partir del afio 2009 vy estd actualizada
al 30 de octubre de 2014.

Se presenta informacidn sobre:

Entidades con las que nuestra Facultad tuvo y tiene convenios de pasantias en el
periodo indicado, por localidad

Cantidad de acuerdos individuales firmados en periodo indicado

Cantidad de acuerdos individuales firmados vigentes por localidad

Cantidad de aspirantes a pasante inscriptos en el Registro de Aspirantes a Pasantes
Aspirantes a pasantes por carreras

Aspirantes a pasantes en mas de una carrera

Asignacion estimulo promedio

Cantidad de veces que un aspirante a pasante fue a una entrevista a una entidad.
Edad promedio de aspirantes a pasantes.

Edad promedio de pasantes.

Cantidad de docentes guia.

Pasantes por docente guia.

Cantidad de pasantes por entidad

ipos de perfiles solicitados por las entidades (estudiantes avanzados, estudiantes
edio o estudiantes iniciales)
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ANEXOS

ANEXO I

FORMULARIOS PARA EL CONTROL DE LAS TAREAS DEL TUTOR, PASANTE

Y DOCENTE GUIA

-
i

TRELEW,

04 WOV 200

4 de Exnensidn, Lic.

emediante by Mota del Wisto, In Lic. Russ solicita se suforice ba splicacin de
%&m@amm v&a@‘wmﬁaﬁ o vl Ueorpeio de Pasantlas, que peemitisia o los docentes puia, los
puones v los sibes wenlizar on informe do wus actividaden,

£ e et bppedlisenion paen chir  for sordigitact

L TP Apeenbar ¥ poner e vigencia a partie def 01 de noviembese de 2014,
bt Fuemadacion afsrase dell Doceate Lo, tafarme dul Tuter ¢ Taferae dol Passt,
syl o i parke de e presenie Resolocidn

ARTICULD 1% - Begistrese, commniguess, ¥

¥ ewmpdido, archivess,

gggg
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INFORME DEL DOCENTE GUIA Fechur ...... fecnsaafuennes

Nambre ¥ Apellido del docente gula? ..o

R RRRE SRR PR TR R MRS T AR EERENY

Baspnbires v Apellido del PASSOE oo ommm oo oo e o s s 1
Entidad 2n la que reafize/veadizd 20 paaniting o.ocoovensnoim oo e

A EEI RS EPEREEESESRANAICIAIN

Duracidn de ba Posamial ..coneicniniin fon mezes)

1o ¢ Readizd el puosmie lax lareas sconfsdas en el Scuerde Individual?

S1-NO g Por qué NO?

Cuomo docente goia, se vineald con el pasanse:

Persopalments - Telefimicamente - Pog moail — Otros: ...
t

3 JCual fuz bn frecuencin de esos encuentros?
s 2 Pude el pasarte cumplir con su Prayecin Acaddmico?

B M0 2 Bor gqué MO

5o pasasiae, [ pequiri de o erisntasion an slgin momeme de g passatial
SN0 - (o e mothvos?,, e o i s crverexsanans
$i= ;Db informar s I Direceidn de Pasentias v Becas de s Seerctaga de Extensidon de
in FUE-
UMBESIH sevedmles, obsrrvaciones yo dificalindes relativas ol desarrollo de la
pasantia’
BN MEIRY .. ool it iinisi s iy (B PR g Es SNpmS— _—

T pla Entidad interpuse algta inearyenicate pars gue usted realizsra ol seguimicndo de
pesnle’? o .

‘‘‘‘‘‘‘ T

Muchns grazins por responder.

Z2ded
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Wombres v Apelfido S Pasamies oo e
Entidad on Ju que realiza/vendind 56 POSBIIEE cooncsmnmmisasimmissmmmsrrs s ook
Proricidn de fa Pusiodiss oo oo 00 080 THESER)

i+ jHealizd el pasante lns lons scordesdas oo of Acusrde Individual?

ST N 2P g NOT. i ssenes

i

I Pondere of desemipeiio del Passnte en la entidad:

Wy satisfeoworio -~ Setisfactore ~ Pooo satishctonio

3o Repliow sugerencias parn meionyr e Sistoms S Prsastlue de tn Faculted de Clencins
~ Feondmicas de la UNPSIB: ...

FEREEEESIEF BENOEPRLEELHE DT 0H L NDP SRR R 0SSR RS S

Ha sido muy amable en responderas, Muochas graciss,

Jded
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Chaclas por respisizmis!

4 d
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ANEXO 1
VOLANTE ENTREGADO EN LOS ENCUENTROS DE SOCIALIZACION DEL
REGIMEN DE PASANTIAS

LA PASANTIA COMO ESPACIO EXPERENCIAL DE
APRENDIZAIE

Se entiende como “pasantia educativa” al conjunto de actividades
formativas que realicen los estudiantes en organismos publicos,
empresas privadas, Instituciones sin fines de lucro, etc., sustanti-
vamente relacionadas con la fnropuesta curricular de los estudios
cursados en unidades educativas, que se reconoce como expenen-

, cta dealto valor pedagoglco sin caracter obhgatorlo"

por mail a: pasanhasybecas@economlcasunp edu ar

Consultas:

Los esperamos en San Martin 407 de Trelew de 16 a 19 h‘s. y los
miércoles por la mafiana, o via mail.

.....
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GRAFICOS CON INFORMACION SOBRE PASANTES, INSTITUCIONES,

TUTORES Y DOCENTES GUIA
PASANTES POR LOCALIDAD

Dolavon 1
Sin definir 1
Caleta Olivia 2
Rada Tilly 2
Gaiman 5
Rawson 27
Ushuaia 30
Esquel 33
Puerto Madryn 36
Comodoro Rivadavia 121
Trelew 179

437

t
Sin definir  Caleta Olivia
0% 1% Gaiman

Rawson
6%

Esquel
8%
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CANTIDAD DE CONVOCATORIAS POR PASANTE

* Para este andlisis nos centramos en los pasantes cuyas convocatorias se realizan en
esta Delegacion.
* En las ciudades de Comodoro (y aledafias) y Esquel sus delegaciones se encargan de

cada pedido de convocatoria, llegando a nuestra intervencién solo la documentacion
necesaria.

Dolavon
Puerto Madryn 10 6
Rawson 10 10
Trelew 59 30 26 14 6 6 6 147
Total general 79 47 31 17 8 8 7 197
Trelew
]
s w70+
‘c‘é Rawson e
S ES
Q.
E4
Puerto Madryn E3
m2
Bl
Cantidad de pasantes
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POR PASANTE Y LAS CARRERAS DONDE ESTA INSCRIPTO

UNPSJB

Teniendo en cuenta que cada pasante puede estar anotado en mas de una carrera,

hacemos un analisis de las carreras elegidas por ellos:

Cr. Publico

209

Técnico Universit. Administ Bancaria 72
Lic. Administracion 53
Técnico Universit. Administ Publica 20
Técnico Universit. Administ Ambiental 17
Técnico Universit. Contable 8
Lic. Economia 6
Lic. Admin. Empresas Turisticas 2
Técnico Universit. Administ Cooperat. 2

479

m Cr. Publico

B Técnico Universit. Administ
Bancaria
# Lic. Administracion

® Técnico Universit. Administ
Publica

B Técnico Universit. Administ
Ambiental

B Técnico Universit. Contable

E Lic. Economia
@ Lic. Admin. Empresas Turisticas

1 Técnico Universit. Administ
Cooperativas
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DOCENTES GUIAS

Anadlisis de la cantidad de docentes guias asignados por afio.

Total 2
Total 2012
Total 2013
Total 2014
Total 201 5

CONVENIOS MARCO FIRMADOS POR ANO

Considerando su afio de vencimiento

A L Total |

2008 1

2009 43
2010 61 '

2011 108

2012 76

2013 92

2014 95

2015 31

_Total general 507
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Convenios firmados por aino

2015
2014
2013
2012
2011
2010
2009
2008

40 60 80 100

120

® Total

ACUERDOS INDIVIDUALES FIRMADOS POR ANO

Considerando su afio de inicio

__|Cantidad
1
2008 12
2009 47
2010 92
2011 97
2012 83
2013 96
2014 78
_TOTAL 506
138714
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Acuerdos firmados por aino

2014
2013
2012
2011
2010
2009
2008
2007

0 20 40 60 80 100

# Cantidad

ANALISIS DE ASIGNACION ESTIMULO SEGUN ACUERDOS VIGENTES

{

A Octubre
Promedio — Asignacién Estimulo
$4.891,60 ,
MINIMA_— $2.500,00
AXTMA $9.100,00
\\
i368/14
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$10.000,00

$9.000,00

$8.000,00

$7.000,00

$6.000,00

$5.000,00

Sy

$4.000,00

$3.000,00

N

$2.000,00

$1.000,00
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