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VISTO:

La Resolucion N° 062/11 CDFCE y la Nota N° 126/11 SI; y

CONSIDERANDO:

Que mediante la Resolucion N° 062/11CDFCE se aprob¢ el “Marco Normativo
de las actividades de Investigacion de la Facultad de Ciencias Econémicas de la
Universidad Nacional de la Patagonia San Juan Bosco™;

Que por la Nota N° 126/11 la Secretaria de Investigacion, Lic. Yanina F. L.
Tocchetti, solicita se incorporen como Anexo IV el Plan Anual de formacion para

Investigadores y como Anexo V el Cuestionario de Autoevaluacion para Investigadores a
la Resolucion 062/11 CDFCE;

Que la Comisién de Vigilancia y Reglamento se expidié conforme el Despacho
N° 050/11;

Que dicho Despacho fue tratado y aprobado por unanimidad en sesién ordinaria
del dia 24 de Septiembre de 2011;

POR ELLO:

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA

FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Incorporar en el “Marco Normativo de las actividades de
Investigacion de la Facultad de Ciencias Econémicas de la Universidad Nacional de la

Patagonia San Juan Bosco”, que fuera aprobado por Resolucion N° 062/11 CDFCE, los
Anexos I y II que forman parte de la presente Resolucion.

ARTICULO 2°.- Registrese, comuniquese y cumplido, archivese.-
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ANEXO T A LA RESOLUCION N° ~§ CDFCE.-

PLAN ANUAL DE FORMACION PARA INVESTIGADORES

Aiio 20...

Objetivos Generales:

* Fomentar la participacion de los auxiliares de investigacién en los Proyectos de
Investigacion de la Facultad de Ciencias Economicas.

e Contribuir a la formacion de los auxiliares de investigacion a través de actividades de
capacitacion concretas que permitan su crecimiento profesional.

e Propiciar la participacion de los auxiliares de investigacion en actividades de
transferencia de resultados de los Proyectos de Investigacion tales como Jornadas,
Congresos, etc.

* Generar un clima armonico de trabajo interdisciplinario.

Objetivos Especificos: a explicitar por cada Director de Proyecto

Actividades de formacion

De acuerdo al marco normativo de la actividades de investigacion de la Facultad de Ciencias
Economicas aprobadas por Resolucion N° 062/11CDFCE, los directores de proyectos de
investigacion deberan elaborar y elevar a la Secretaria de Investigacion, un Plan Anual de
Formacién para Investigadores para todos los miembros de la Unidad Ejecutora, con el
objetivo de disefiar y formalizar los cursos de accién necesarios tendientes a planificar la
formacion y capacitacién de los participantes, teniendo en cuenta los planos de formacion
tedricos y metodoldgicos, segun los niveles de formacién como investigador.

El director de cada Proyecto de investigaciéon deberd elevar anualmente a la Secretaria de
Investigacion, un informe sobre los avances logrados en el marco del Plan Anual de
Formacién para Investigadores, detallando los resultados alcanzados en el marco del
Proyecto.

En el caso de que los proyectos de Investigacion tengan una duraciéon menor a tres afios, el
Director adecuara el presente Plan al tiempo de ejecucion previsto.

A continuacién enunciamos, a titulo explicativo, algunos ejemplos de actividades de
formacion para aplicar en el Plan Anual de Formacion para investigadores.
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PLAN ANUAL DE FORMACION PARA INVESTIGADORES

Elaborar fichas de lectura y bibliogréficas.

Elaborar sintesis y resimenes bibliogréficos.

Leer de material bibliografico sobre Metodologia de la Investigacion.

Participar en forma individual y/o conjunta en la elaboracién de producciones posibles
de ser transferidas.

Colaborar en la resolucion de situaciones problematicas.

Asistir a las iniciativas formales de capacitacion que brinde la Facultad de Ciencias
Econdmicas.

ANO 2:

>

Y V V V V

Elaborar avances parciales del PI con la supervision del director/a y colaborar en la
elaboracién del informe final.

Leer material bibliografico sobre Metodologia de la Investigacion.

Elaborar resimenes y trabajos para la participacion en Jornadas, Congresos, etc.
Contribuir en la busqueda de fuentes bibliogréficas posibles de recomendar.
Lograr confianza y participar activamente en la resolucidon de problemas.

Asistir a las iniciativas formales de capacitacién que brinde la Facultad.

ANO 3:

>
>
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Leer material bibliografico sobre Metodologia de la Investigacion.

Preparar y dirigir una clase teérica completa en donde exponga sus avances sobre el tema
investigado.

Colaborar en la preparacion del informe final.

Elaborar ponencias para transferir los avance de la investigacion.
Aportar bibliografia desde lo disciplinar.

Asistir a las iniciativas formales de capacitacion que brinde la Facultad.

Proponer tematicas de interés para un nuevo proyecto.

Firma del Director:
Fecha:
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Aﬁo:]

Proyecto de Investigacién:!

PLAN ANUAL DE FORMACION PARA INVESTIGADORES

Director:’

Co/ director:]

Periodo de Realizacion:

APELLIDO Y NOMBRE DEL
INVESTIGADOR

CATEGORIA DE
INVESTIGADOR
Resolucion N

062/11CDFCE

ACTIVIDADES

OBJETIVOS ESPECIFICOS DE LA
ACTIVIDAD

TIEMPO Y LUGAR DE REALIZACION

123/11
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ANEXO IT A LA RESOLUCION N° i g 3 ( 45 ? CDFCE..-

CUESTIONARIO DE AUTOEVALUACION PARA INVESTIGADORES

OBJETIVOS GENERALES:

De los docentes/graduado/alumnol/investigador:

e Reflexionar criticamente en la manera en que docentes/alumnos de la Facultad
construyen conocimiento cientifico.

e Analizar su propia practica en investigacién con el mayor grado de objetividad
posible.

De la Facultad de Ciencias Economicas

e Obtener informacion para implementar acciones de capacitaciéon vy
perfeccionamiento.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

a) Reflexionar sobre lo que se estd haciendo y sobre los objetivos que se
pretenden alcanzar.

b) Adecuar las planificaciones atendiendo a los desvios o dificultades que iran
apareciendo en el proceso de aprendizaje.

c) Adaptar el Proyecto Institucional a las condiciones de la practica de
investigacion, ensefianza y aprendizaje.

d) Reflexionar sobre sus logros y dificultades, basandose en esta reflexién a la
hora de hacer modificaciones en su forma de ensefar/aprender.

e) Percibir su actuacién en el marco del Proyecto de Investigacion

f) Reforzar sus intereses cientificos y buscar -o crear -estrategias para

¥ satisfacerlas.

FORMULARIO DE AUTOEVALUACION PARA INVESTIGADORES

1. Datos de identificacién del proyecto de Investigacion.

Nombre del proyecto:

Director:

Datos del investigador:

Apellido y Nombre:

Categoria de investigador:
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i 2. En funcion de los objetivos propuestos por el director del Proyecto de Investigacion
del que participa, ¢ cumplié Ud. con las tareas que le fueron asignadas?

Si
No
Parcialmente

3. ¢Qué obstaculos encontré para desarrollar las tareas previstas para Ud. en el Plan
— de Formacién?

Teoricos
Metodolbgicos
Actitudinales

10, et e

4. ;Como considera que fueron los aportes que realizé al grupo de trabajo?

Muy satisfactorios
Satisfactorios
Poco satisfactorios
Nada satisfactorios

5. ¢Qué actividades considera que podria haber realizado y no realiz6?

6. ¢Contribuyé a resolver situaciones problematicas que pudieron tener lugar en el
marco del Proyecto de Investigacion?

Si
No

para el proximo afio?

8. ¢Qué aspectos considera que deberian modificarse/ reforzarse/ implementarse
desde la Secretaria de Investigacion/ Facultad de Ciencias Econdmicas para
contribuir a su formacién como investigador?

Formularios e instructivos
Dinamicas grupales
Metodolégicos

Mediacién académica
Manejo bibliografico

UL S 7 e e
7. ¢Qué considera que deberia incluirse en su plan de formacion como investigador
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9. Considera que en el marco del Pl hubieron acciones de colaboracién y sinergias
creadas con otros grupos de investigacion y/o con otras instituciones publicas y
privadas Ej. Redes de colaboracién, Generacién de nuevos proyectos /Otros.

10. Puede explicar brevemente cuales fueron los principales aprendizajes logrados en
la gestién del proyecto.

11. Liste las principales producciones elaboradas por Ud. en forma individual o con
algun otro integrante de la UE que fueron difundidas y/o transfereridas a la
comunidad universitaria, medio local, otros.

12. Califique la experiencia global de investigacion en este Proyecto y en 5 reglones
justifique su apreciacion.

Muy satisfactoria
Satisfactoria

1 Poco satisfactoria
Nada satisfactoria
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